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Marco Juridico

El Concejo de la Alcaldia Tlalpan se
encuentra regulado por:
e La Constitucion Politica de la Ciudad
de México,
e La Ley Organica de Alcaldias de la
Ciudad de México, y
e El Reglamento Interno del Concejo
de la Alcaldia Tlalpan.

Estas disposiciones establecen las
atribuciones y obligaciones de las y los
concejales, asi como la estructura y
funcionamiento del érgano colegiado.

Con fundamento en el articulo 53, inciso
C, numeral 1, de la Constitucion Politica
de la Ciudad de México; en los articulos
82 y 103, fraccion lll, de la Ley Organica
de Alcaldias de la Ciudad de México; asi
como en los articulos 10 y 118 del
Reglamento Interno del Concejo de la
Alcaldia Tlalpan, se presenta el presente
Informe Anual de Actividades.




Presentacion

Queridas vecinas y vecinos.

El papel de un concejal no es solo
ocupar un cargo publico, sino ser un
puente entre ustedes y la alcaldia,
escuchando, atendiendo y defendiendo
las necesidades de la comunidad.
Nuestros principales objetivos son:

) ccorio i ) 2 B8 1.Escuchar y representar sus voces.
Cada inquietud, propuesta o problema
gque compartan debe transferirse en
acciones y soluciones dentro del
cabildo.

2. Vigilar el buen uso de los recursos.

Aseguramos que el dinero publico se administre con transparencia, en
beneficio directo de la comunidad y no de intereses particulares.
3. Impulsar proyectos que mejoren nuestra calidad de vida.

Propuestas que fortalezcan la seguridad, la movilidad, la salud, la educacion, los
espacios publicos y el desarrollo econdmico local.
4. Promover la participaciéon ciudadana.

Involucrar a mas vecinas y vecinos en la toma de decisiones, porque cuando
todos opinamos y nos organizamos, los resultados son mas justos y utiles para
la colonia.

5. Trabajar con cercania y empatia.

Estar presentes en territorio, pero también en la gestion de solicitudes
vecinales, en su dia a dia, accesibles y abiertos al didalogo, que siempre cuenten
con un aliado en la alcaldia.



Introduccion

Este primer ano de labores en el Tercer Concejo de la Alcaldia Tlalpan ha estado
marcado por el fortalecimiento institucional, la supervision del
presupuesto, la vinculacién con las y los vecinos, y la participacién activa en
las decisiones que inciden en la vida publica de nuestra demarcacion.

Durante este periodo, el trabajo se ha orientado a consolidar una gestion
cercana, responsable y con resultados medibles, en la que cada accidn
emprendida busca responder a las necesidades reales de las y los habitantes de
Tlalpan.

El presente informe no solo da cuenta de las actividades realizadas, sino que
refleja el compromiso diario de traducir el trabajo politico y técnico en
resultados concretos. Cada sesion, mesa de trabajo, comparecencia y oficio
representa un esfuerzo coordinado por fortalecer la institucionalidad del
Concejo y garantizar que las decisiones publicas se tomen con base en la
legalidad, la planeacion y el dialogo.

A lo largo de este ano, se priorizd la construcciéon de consensos, el
seguimiento a las politicas publicas y la evaluacion del ejercicio
presupuestal, pilares esenciales para asegurar que los recursos publicos se
apliquen con transparencia y eficiencia. El acompanamiento a las diferentes
areas administrativas de la Alcaldia ha permitido identificar avances
significativos, pero también areas de oportunidad que serviran para fortalecer
los procesos de gestion en el siguiente periodo.

Asimismo, el trabajo territorial ha sido un eje fundamental. A través de
reuniones vecinales, visitas a comunidades, escuelas y espacios publicos, se han
escuchado las inquietudes de la ciudadania y canalizando gestiones en
materia de servicios urbanos, seguridad, infraestructura, medio ambiente y
desarrollo social. Estas acciones han permitido reforzar la cercania con la
poblacion y transformar las demandas ciudadanas en acciones.

Con transparencia y claridad, presentamos los logros alcanzados en cifras,
porque cada numero representa el tiempo, la voz y la confianza de las y los
habitantes de Tlalpan. Este informe es el reflejo del trabajo colectivo de una
concejalia comprometida con su territorio, con la administracion publica y con
el fortalecimiento del vinculo con la ciudadania.



Concejo de la Alcaldia Tlalpan

“El Concejo es el organo colegiado electo en cada demarcacion
territorial, que tiene como funciones la supervision y evaluaciéon de
las acciones de gobierno, el control del ejercicio del gasto publico y
la aprobacion del proyecto de presupuesto de egresos
correspondiente a la Alcaldia.” (Art. 81 de la Ley Orgdnica de
Alcaldias de la Ciudad de México)



Sesiones del Concejo de la
Alcaldia Tlalpan

“Se denomina Sesiéon de Concejo a
cada una de las reuniones del
Pleno, las cuales se llevaran a
cabo para resolver los asuntos de
su competencia asi como para el
seguimiento de Ias politicas
generales de Ila administracion
publica de Ia Alcaldia, con el
objetivo de buscar el bienestar
social de la poblacion de Tlalpan.”
(Art. 27 del Reglamento Interno del
Tercer Concejo de Ila Alcaldia
Tlalpan)

Sesion Solemne

1 de octubre 2024

Se llevé a cabo la instalacion del
Tercer Concejo de la Alcaldia
Tlalpan. Este acto solemne marco
el inicio de una nueva etapa de
trabajo en nuestra demarcacion,
con el compromiso de ejercer
nuestras funciones como
concejales bajo los principios de
legalidad, transparencia y
rendiciéon de cuentas.




Primera Sesion Extraordinaria
04 de octubre de 2024

Como Concejo, nos reunimos en Sesidon Extraordinaria para ratificar a la Lic.
Valeria Hernandez Escobar como titular de la Secretaria Técnica del Tercer
Concejo de la Alcaldia Tlalpan. Con esta decisién, fortalecemos la estructura
interna de nuestro d6rgano colegiado, asegurando un trabajo ordenado,
transparente y con mayor capacidad de dar seguimiento a los acuerdos y
procesos que realizamos en beneficio de las y los tlalpenses.

En este sentido pudimos dar continuidad a las actividades prioritarias del
Concejo, optimizando tiempos para la siguiente sesion del Concejo.

\/ Fuimos los primeros en la CDMX en ratificar a nuestra Secretaria
Técnica.

b




Primera Sesion Ordinaria

30 de octubre 2024

En esta sesién aprobamos las modificaciones al Reglamento Interno, con el
objetivo de fortalecer el funcionamiento de este 6rgano colegiado. Asimismo,
aprobamos la integracion de las comisiones de trabajo, respetando el
principio de paridad entre los géneros, tal como lo establece nuestro articulo 91
de nuestro Reglamento Interno del Concejo. Cabe mencionar que tanto el
reglamento como las comisiones, son fundamentales para supervisar y evaluar
las acciones de gobierno de la Alcaldia, garantizando asi un ejercicio de
rendicion de cuentas, apegado a nuestra normativa vigente.

\/ Fuimos la primera Alcaldia en votar estos dos puntos en la Ciudad de
México.




Segunda Sesion Extraordinaria
20 de diciembre de 2024

En la Segunda Sesién Extraordinaria del Concejo nos reunimos para analizar y
aprobar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2025 de la Alcaldia
Tlalpan. Tras un debate responsable y fundamentado, el anteproyecto fue
aprobado por mayoria, lo que permite aplicar el presupuesto donde mas se
necesita; en seguridad para las colonias y los Pueblos Originarios de Tlalpan, asi
como proyectos y programas que beneficiarian a Tlalpan.

Esta decision que tomamos en el Pleno del Concejo, marca la pauta a nosotros
como concejales para ejercer nuestras obligaciones y responsabilidades de ser
supervisores, para que el presupuesto se ejerza de manera adecuada.
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Segunda Sesion Ordinaria

30 de enero 2025

Se recibio el informe de los primeros 100 dias de Gobierno de la Alcaldia, un
gjercicio que nos permitido conocer los avances iniciales de la administracion y
los retos que tenemos por delante. También, se presento la nueva estructura de
la Alcaldia, lo que representa una oportunidad para fortalecer la organizacion
institucional y mejorar la atencion a la ciudadania.

\/ Se reconocié el trabajo y andlisis profundo a las dreas para la
reestructuracion de las Unidades Administrativas de la Alcaldia.

Se solicité una revision, tras solicitudes ciudadanas, sobre Ila
situacion en CEFORMA.
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Tercera Sesion Ordinaria
05 de marzo 2025

Se presenté el Plan de Gobierno de la Alcaldia, documento que traza la ruta
de trabajo y prioridades de la administracion, y que busca poner el primer lugar
la Alcaldia. Reconoci el arduo esfuerzo realizado para su elaboracion vy
manifesté mi voto a favor de su aprobacién, convencido de que este plan es
una herramienta fundamental para dar respuesta a las necesidades de nuestra
comunidad y fortalecer la rendicion de cuentas en el ejercicio de gobierno.

\/ Asimismo, solicité el estatus del Centro de Atencion Integral a la
Diversidad Sexual, ubicado en San Pedro Madrtir, dado que habla
situaciones de abuso al personal que labora en ese centro.
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Cuarta Sesion Ordinaria
28 de mayo 2025

En esta sesidon se presentd el Informe de Programas Estratégicos, que dio
cuenta del avance de la Alcaldia en cada eje de gobierno y de los gabinetes
instalados: Gabinete del Agua, Gabinete de Seguridad, Gabinete de
Movilidad y Gabinete de Género e Igualdad Sustantiva. Manifesté mi voto a
favor de este informe, pues representa un trabajo integral y con resultados
medibles. Reconozco la apertura de nuestra Alcaldesa, Gabriela Osorio, que ha
permitido que desde el Concejo trabajemos en unidad, siempre en favor del
bienestar de Tlalpan y de sus habitantes.

\/ Agradeci mi participacion activa en el grupo 2+4+7 por la educacioén,
que brinda apoyo a planteles que requieren de mantenimiento.
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Quinta Sesion Ordinaria
30 de junio de 2025

En la Quinta Sesion Ordinaria del Concejo aprobamos el formato de
comparecencias para las Unidades Administrativas de la Alcaldia, un paso
fundamental para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas. Nuestra
Presidenta del Concejo, la Mtra. Gabriela Osorio, presenté un informe con
avances importantes en los programas sociales, que reflejan beneficios
directos para las y los tlalpenses. Asimismo, la Direccion de Ordenamiento
Territorial dio a conocer los logros en la recuperaciéon de espacios y la
publicaciéon de 16 estudios especializados en la materia. Finalmente, el Dr.
Diego Matus presenté un informe de avance sobre las territoriales en
Tlalpan, lo que nos permite contar con informacién mas precisa para orientar
las politicas publicas de nuestra demarcacion. Como concejal, refrendo mi
compromiso de dar seguimiento puntual a estos trabajos, siempre en favor del
bienestar de nuestra comunidad.

\/ Expuse la problemadtica del CAO “Tiempo Nuevo” de Juventud Unida;
nuestra presidenta del Concejo, dio Ila apertura de investigar Ila

situacion con las autoridades competentes
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Sexta Sesion Ordinaria
30 de julio de 2025

Se presenté el informe sobre los avances del convenio interinstitucional
firmado entre las Alcaldias La Magdalena Contreras, Alvaro Obregén y
Tlalpan, un esfuerzo de colaboracion que fortalece la seguridad en los limites
de cada alcaldia, asi como la atencion y mejora a problematicas comunes en
beneficio de nuestras comunidades. Asimismo, se nos presentaron los
proyectos de la FAFIA, los cuales aprobamos por su relevancia para
impulsar el desarrollo de nuestra alcaldia con proyectos como
mantenimientos de escuelas, repavimentacion y obras hidraulicas. Como
concejal, reconozco la importancia de estos acuerdos y proyectos, y refrendo mi
compromiso de darles seguimiento con responsabilidad, para asegurar que se
traduzcan en beneficios reales para las y los tlalpenses.

\/ Expuse la necesidad y la importancia de invertir en proyectos reales
sobre el tema de drenaje, debido a las inundaciones que sufre nuestra
Alcaldia.
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Séptima Sesion Ordinaria
28 de agosto de 2025

Se presenté un informe relativo al avance de la rehabilitacion de barrancas
de nuestra demarcacion; se reconoce el trabajo de la Direccién Ceneral de
Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Fomento Econdmico, en la
recuperacion de las barrancas, un esfuerzo para frenar la contaminacion de los
cuerpos hidricos de nuestra Alcaldia. Asimismo, queda como reto Ila
concientizacion de los habitantes de Tlalpan y la instalacion del Gabinete
de Barrancas.

Por otro lado, se expuso el avance del “‘Operativo Chubascos 24/7", el cual ha
logrado atender con menor tiempo de espera las emergencias por tema de
inundacion, y el objetivo es evitar que se llegue a esa situacion concientizando
gue no se tire basura en las coladeras y hacer podas a tiempo, o limpia de las
calles de hojarasca para evitar que se tapen las coladeras.

Por ultimo, se presenté el convenio Japén-Tlalpan, con una inversién de 10
millones de dorales en la Ciudad de México. Por primera vez, el convenio
tendra lugar en nuestra Alcaldia para tratar el tema de la infraestructura
hidraulica, para el beneficio de las y los vecinos de Tlalpan.

\/Planteé que para hacer conciencia de la contaminacion de los cuerpos
hidricos de Ila Alcaldia, es necesario hacer un acercamiento a los planteles

educativos para generar conciencia en los mds jovenes.




Octava Sesion Ordinaria
30 de septiembre de 2025

Durante la Octava Sesion Ordinaria del Concejo de Tlalpan, se llevé a cabo la
entrega de los informes técnicos de las Comisiones de Asuntos Juridicos y de
Gobierno, asi como de la Comision de Administracion (de la cual soy presidente),
correspondientes a las comparecencias realizadas en julio de 2025.

En la presentacion de los informes de los gabinetes, se destacaron los avances del
Gabinete de Agua, con la regularizacién del tandeo en colonias criticas y la
reparacion de mas de 70 fugas no visibles; del Gabinete de Seguridad, con una
reduccion del 8.8% en la percepcion de inseguridad gracias a operativos como
“Salvando Vidas”, “Chatarrizacién” y “Movilidad Segura”; y del Gabinete de Género e
Igualdad Sustantiva, con la atencidn a mas de 3,700 personas a través de la Brigada

Mariposa y mas de 3,800 mediante la accion social “Bienestar Divergente para la
Transformacion”.

\/Se destaca que de los quince concejales, sélo dos cumplimos con Ila

obligacion ante el pleno, de turnar los informes técnicos de Ilas
comparecencias.
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La sesion se llevo a cabo en dos dias, debido a los tiempos de agenda. Se
declaré una sesion permanente, dando continuidad el 08 de octubre de 2025

En cuanto al Gabinete de Movilidad, se reportaron avances en el
reordenamiento del comercio en los pueblos de Tlalpan, por fases, asi como
acciones de balizamiento y operativos de transito orientados a la liberaciéon
vial, con el objetivo de mejorar la movilidad y reducir los puntos de
estacionamiento en zonas prohibidas.

Finalmente, se presentd el punto de acuerdo del concejal Diego Fernando
Mercado Guaida sobre la elaboracion de un diagnéstico del Sistema de
Cuidados en la Alcaldia Tlalpan:; el cual se aprobd por unanimidad.

\/ Intervine respecto a las problemdticas de comercio informal en San Pedro
Martir, subrayando la importancia de fortalecer la corresponsabilidad entre
la Alcaldia y los vecinos para conservar las acciones de recuperacion y
garantizar la movilidad en Ila via publica.

‘/Llevé la solicitud de la Escuela Secundaria 105, en la Colonia Fuentes
Brotantes, para la construccion de un arco techo en bienestar a las y los
alumnos.

\/ Solicité seguridad y vigilancia sobre el tema de robo a cuentavientes, por el
ualtimo trimestre que tiende a aumentar las cifras de robo.

19



Intervenciones en las sesiones del Concejo

Primera Sesion Extraordinaria

JVoté a favor de que la licenciada Valeria Hernandez fuera designada como
Secretaria Técnica del Concejo, porque consideré que contaba con la
experiencia necesaria para conducir con responsabilidad los asuntos de este
organo colegiado. Desde los primeros dias de instalacion habia demostrado
capacidad y compromiso. Ademas, destaqué que este es el tiempo de las
mujeres y senalé que no habia tiempo que perder en su desighacion, ya que
nos esperan importantes trabajos por delante en el Concejo.

Segunda Sesion Ordinaria

\/En la segunda sesion ordinaria reconoci el gran trabajo que se hizo con la
reestructuracion de la Alcaldia, reconociendo el analisis profundo realizado
para organizar y acomodar de manera adecuada la estructura
administrativa. Asimismo, llevé ante el Pleno la demanda de vecinas y
vecinos respecto al deportivo CEFORMA, ya que existia inquietud sobre su
caracter de autogenerado, pues lo que ingresa por este concepto no se ha
visto reflejado en mejoras para dicho espacio deportivo.

Tercera Sesion Ordinaria

\/ En la tercera sesion llevé ante el Pleno la situacion del Centro de Atencion
Integral a la Diversidad Sexual, ya que se encontraba tomado por personas
de la administracion pasada, quienes habian maltratado a los companeros
de la JUD de Diversidad. De igual manera, presenté la solicitud de conexion
de agua potable en San Miguel Ajusco, pues la comunidad no cuenta con
este servicio debido a que una vivienda que se dedica al llenado de pipas en
la zona ha impedido la conexidn correspondiente.
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Cuarta Sesion Ordinaria

\/En la cuarta sesion reforcé que el trabajo que se realiza en las cinco
territoriales es fundamental para acercarnos a la poblacion de Tlalpan y
atenderla de manera mas efectiva. Reconoci también el esfuerzo de la
Alcaldia por retomar la rehabilitacion de las escuelas —como maestro,
destaqué la importancia de esta labor—, ya que algunos planteles habian
sido abandonados en la administracion pasada. Asimismo, reconoci la
atencion brindada a la Escuela Secundaria Diurna 125, con la aportacion de
semillas y tierra que fue solicitada a través de mi concejalia.

De igual forma, reconoci la apertura y disposicion que ha tenido la alcaldesa
para trabajar en equipo y en union con las y los concejales, lo que ha sido
fundamental para crear puentes de didalogo entre los distintos actores que
conformamos el Concejo. Subrayé que, sin importar los colores de partido,
siempre ha existido un compromiso real. Ademas, senalé que hoy se cuenta
con un programa de gobierno integral, discutido y revisado con
responsabilidad junto con este Concejo.

Quinta Sesion Ordinaria

\/En la quinta sesion agradeci y reconoci el apoyo que ha brindado la Alcaldia
a las escuelas en materia de seguridad. Asimismo, llevé al Pleno la
problematica del CAO Tiempo Nuevo, en la cual a algunos vecinos no se les
ha permitido ocupar un espacio en clases. Solicité que se les pudiera
integrar en algun programa y, para dar seguimiento, pedi un acercamiento
con el Director General, Rafael Laurrabaquio, a fin de revisar los expedientes
de las personas involucradas y analizar la viabilidad de su incorporacion.
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Sexta Sesion Ordinaria

\/En la sexta sesion ordinaria destaqué la importancia de atender las
problematicas especificas de distintas escuelas, como la Escuela Secundaria
Diurna 125 y la Escuela Secundaria 29, reconociendo las gestiones necesarias
y agradeciendo el apoyo de companeros y directivos comprometidos con la
educacion. Asimismo, sefnale la gravedad de las inundaciones que afectan a
diversas colonias, por lo que invertir en infraestructura que ayude a mitigar
la situacion es de suma importancia.

Séptima Sesion Ordinaria

\/En la séptima sesion ordinaria planteé que para hacer conciencia de la

contaminacion de los cuerpos hidricos de la Alcaldia, es necesario hacer un
acercamiento a los planteles educativos para generar conciencia en los mas
jovenes. También manifesté la necesidad de reforzar la recoleccion de
basura en puntos claves.
Ademas, insisti en la inversion de proyectos de infraestructura hidraulica
para solucionar el problema de las inundaciones en nuestra demarcacion, y
propuse trabajar en coordinacion con el Gobierno de la Ciudad de México,
asi como tomar en cuenta trabajar con la Asociacion Mexicana de Ingenieros
y Ciencias del Agua.

Octava Sesion Ordinaria

\/En la octava sesion ordinaria, entregué el informe técnico de la Comision de
Administracion, del cual soy presidente, a la Presidenta del Concejo tal como
lo marca nuestro articulo 107 del Reglamento Interno del Concejo de Tlalpan.
Cabe destacar, que de los 15 concejales, solo dos presentamos nuestro
informe ante el Pleno del Concejo.

\/Llevé ante el Pleno solicitudes de las vecinas y vecinos de San Pedro Martir,
para fortalecer el trabajo conjunto con la Alcaldia de mantener libre la via
publica.

Solicité seguridad para la temporada del ultimo trimestre cerca de bancos
debido a que en esta temporada sube el numero de robos a cuentavientes.
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Impacto General de las Sesiones

Nuevo Concejo,
Reglamento Interno
Ratificacion de |la
Secretaria Técnica del

Concejo

Se aprobé
Anteproyecto de
presupuesto 2025 vy el
Plan de Gobierno de la
Alcaldia.

Se respeté la paridad de
género en la
conformacion de las
Comisiones, y se creo un
equilibrio sin importar
los colores del partido

Conformacion e
instalacion de las
Comisiones de trabajo

Aprobacion del
formato de la Silla
Ciudadana, para Ila
participacion de las y
los vecinos en las

sesiones del Concejo

Seguimiento puntual a
los programas sociales, a

Fortalecimiento en la
Rendicion de Cuentas
la Unidad en el
Concejo para el
bienestar de Tlalpan

=

C las acciones de Gobierno y

O de la
ejercicio
publico.

Alcaldia y al
del recurso
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Mesas de trabajo
del Concejo

El Concejo de la Alcaldia Tlalpan
se reune en mesas de trabajo
para debatir, discutir y llegar a
consensos. No obstante, Ias

mesas de trabajo no sustituyen

el procedimiento formal y legal

para tomar decisiones, pero nos

sirven para tomar decisiones

informadas ante el Pleno del
Concejo, en apego a la Ley
Orgdnica de Alcaldias de Ia
Ciudad de México y de nuestro
Reglamento Interno del Concejo.
En este periodo que se reporta

en este informe (2024-2025), nos

reunimos en 21 mesas de trabgjo
para sacar adelante nuestras
obligaciones como Concejo, tales

como: Modificar nuestro

Reglamento Interno,

conformacion de Comisiones,

Formato de comparecencias, el

Formato de la Silla Ciudadana y

analizar las acciones de

gobierno de la Alcaldia.
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Mesal
08 de octubre de 2024

Se abordo el tema de las modificaciones al Reglamento Interno del Concejo.
Analizamos detenidamente cada articulo y discutimos las modificaciones
pertinentes, con el objetivo de fortalecer el funcionamiento de este 6rgano

colegiado y garantizar procesos mas claros, transparentes y alineados con las
necesidades de nuestra comunidad

Mesa 2
10 de octubre de 2024

Continuamos con el analisis de las modificaciones al Reglamento Interno del
Concejo, revisando con detalle cada propuesta para asegurar que los cambios
fortalezcan la operacion de este o6rgano colegiado y promuevan mayor
transparencia, eficacia y atencion a las necesidades de la ciudadania.
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Mesa 3
14 de octubre de 2024

Concluimos las mesas de trabajo para analizar las modificaciones a algunos
articulos del Reglamento Interno, dejando los temas listos para su aprobacion
ante el Pleno del Concejo. Este representa un primer avance del trabajo interno
del Concejo, que nos permite avanzar en la organizacion de las Comisiones de

Trabajo, asi como nuestras responsabilidades y obligaciones como concejales.

Mesa 4
21 de octubre de 2024

Nos reunimos para la conformacion de las Comisiones de Trabajo y logramos
consensuar sus integraciones, procurando un equilibrio entre los integrantes y
garantizando la perspectiva de género. Me propuse y fui elegido como
Presidente para la Comision de Administracion, Secretario en la Comision de
Educacion, e integrante de las Comisiones de Obras y Desarrollo Urbano, y
Bienestar e Igualdad Sustantiva.
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Mesa 5
24. de octubre de 2024

Con fin de aprobar ante el Pleno del Concejo el Reglamento Interno del Tercer
Concejo de la Alcaldia Tlalpan, nos reunimos para ver la propuesta final de las
modificaciones del Reglamento. Tener un nuevo reglamento es de suma
importancia porque establece de manera clara el funcionamiento de las
comisiones, define los roles de los secretarios técnicos y actualiza la normativa
vigente. Asimismo, se sientan bases soélidas para iniciar los trabajos del Concejo,
fortaleciendo la labor de nosotros los concejales y como Organo colegiado.

Mesa 6
05 de noviembre de 2024

Una vez aprobada ante el Pleno la conformacion de las Comisiones de Trabajo,
Nnos reunimos para consensuar las fechas de instalacion de cada Comision,
asegurando una organizacion eficiente que nos permita iniciar sus labores. Las
fechas de instalacion se acordaron que se llevaran a cabo del 26-28 de
noviembre de 2024.
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Mesa 7
12 de noviembre de 2024

Se llegd a un consenso sobre las fechas de instalacion de las Comisiones y los
protocolos a seguir para su puesta en marcha. Ademas, se nos entregaron las
oficinas correspondientes, lo que nos permitira contar con los espacios
necesarios para desarrollar nuestras labores con orden, transparencia vy

eficiencia en beneficio de |la ciudadania.

14 de noviembre de 2024

Se analizé la propuesta de presupuesto del Concejo, debatiendo sobre las
necesidades necesarias para fortalecer nuestro trabajo como concejales,
incluyendo la atencion y mantenimiento del edificio del Concejo y la provision
de materiales de oficina. Este ejercicio nos permitid priorizar recursos de
manera responsable, asegurando que nuestras labores se realicen con
eficiencia
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Mesa 9
20 de diciembre 2024

En una mesa de trabajo con el Director de Finanzas, Miguel Angel Buendjia, se
analizd, estudid y discutio el Anteproyecto de Egresos 2025 de la Alcaldia
Tlalpan. Durante la sesion, expresamos nuestras dudas y comentarios, los cuales
fueron atendidos y aclarados por el Director, permitiéndonos tomar decisiones
razonadas e informadas ante el Pleno del Concejo.

Mesa 10
14 de enero de 2025

En esta ocasion nos reunimos para acordar las fechas de sesion de las
Comisiones a finales de mes, con el objetivo de mantener un orden y eficiencia
en su funcionamiento, evitando que los horarios se empalmen con otras
Comisiones de las que formamos parte o presidimos. Este acuerdo contribuye a
una mejor organizacion y al cumplimiento responsable de nuestras funciones

como concejales
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Mesa 11
21 de enero de 2025

Como Concejo nos reunimos para conocer la nueva estructura de la Alcaldia, lo
gue nos permitio planear un seguimiento a las areas de la Alcaldia.

Mesa 12
14 de febrero 2025

Nos reunimos en mesa de trabajo para analizar y discutir el formato de la Silla
Ciudadana, un mecanismo clave para fomentar la participacion de la
ciudadania y fortalecer el vinculo con las y los vecinos de Tlalpan. Considero
gue esta iniciativa nos permite acercar la toma de decisiones a quienes
representan el corazén de nuestra comunidad.




Mesa 13
03 de marzo de 2025

Nos reunimos para conocer el proceso de construccion del Plan de Gobierno de
la Alcaldia, lo que nos permitid entender cdmo se definieron las prioridades y
estrategias de la administracion, y codmo nuestro trabajo como concejales
puede dar seguimiento efectivo a los compromisos asumidos con la ciudadania.
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Mesa 14
23 de abril de 2025

Nos reunimos para trabajar en la iniciativa de ‘Ser Alcaldesa o Alcalde por un
Dia’, como parte de la celebracion del Mes de las Infancias. Esta actividad nos
permite acercar a ninas y ninos al gobierno local, fomentar su participacion
ciudadana y despertar en ellos el interés por la gestion publica y el compromiso
con su comunidad.




Mesa 15
08 de mayo 2025

Nos reunimos en mesa de trabajo para abordar el tema del formato de
comparecencias. Llegamos al consenso de realizar un ensayo previo sobre
como se desarrollaria una comparecencia, con el objetivo de construir un
formato mas claro y efectivo, siempre en apego a nuestro Reglamento Interno.

b

Mesa 16
20 de mayo de 2025

En mesa de trabajo realizamos un ensayo sobre cdmo seria una comparecencia,
tomando como ejemplo la Comision de Administracion, la cual presido.
Posteriormente, continuamos analizando y discutiendo el formato de
comparecencia, con el objetivo de perfeccionarlo y asegurar que cumpla con los
lineamientos de nuestro Reglamento Interno.
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Mesa 17
06 de junio de 2025

Nos reunimos para establecer las proximas fechas de sesion de las Comisiones
y afinar los detalles del formato de comparecencias, con el objetivo de
garantizar un funcionamiento ordenado, eficiente y acorde a nuestro
Reglamento Interno.

Mesa 18
16 de junio de 2025

Se discutid la propuesta de calendario de comparecencias y llegamos a un
consenso sobre las fechas en que los Directores Generales de cada Unidad
Administrativa de la Alcaldia compareceran ante sus respectivas Comisiones de
trabajo, asegurando un proceso organizado y eficiente que facilite el
seguimiento de su gestion.
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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES | CONCEJAL ROBERTO ISAEL PORRAS FLORES

Mesa 19
23 de julio de 2025

Nos reunimos en mesa de trabajo para definir los detalles de las
comparecencias, incluyendo la logistica del lugar, protocolos e invitaciones.
Asimismo, se acordd la fecha en la que el Concejo asistira a la jornada de
reforestacion en Topilejo mimpulsada por la Alcaldia, quedando establecida
para el 22 de agosto de 2025.

Mesa 20
14 de agosto de 2025

Se discutio las fechas para presentar el informe de comparecencias de cada
comision, asi como las fechas para las sesiones de las comisiones.

También se acordd una fecha para la reforestacion para el concejo el dia 22 de
agosto de 2025.
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Mesa 21
11 de septiembre 2025

Nos reunimos en mesa de trabajo para definir las fechas para la sesiones de las
Comisiones, se discutid que el informe anual de nuestras actividades se
entregaria a finales de octubre, del mismo modo, se discutidé que a finales de
noviembre se entregarian los informes anuales de cada Comision.

Impacto General de las Mesas de Trabajo

Se abrieron espacios
para la participacion
ciudadana, como |la
Silla Ciudadana y la
iniciativa Ser
Alcaldesa o Alcalde
por un Dia.

Se fortalecié el
Reglamento Interno y
se consolidé la
organizacion de las
Comisiones.
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Actividades Institucionales con la
Alcaldia

Fiesta Tlalpan
04 de octubre de 2024

Acudi a la ‘Fiesta Tlalpan’, un espacio para celebrar el inicio de Ila
transformacion de nuestra demarcacion. Esta actividad permitiéo que las y los
vecinos conocieran al Gabinete de la Alcaldia y al Concejo de Gobierno,
fortaleciendo el vinculo entre la administracion y la ciudadania.
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Bacheton
17 de octubre de 2024

Acompané a nuestra Alcaldesa Gaby Osorio a la inauguracion del programa
‘Bachetdn’ en la colonia Isidro Fabela, Tlalpan. Este programa, vinculado al
proyecto impulsado por la Jefa de Gobierno de la Ciudad de Meéxico, Clara
Brugada, se enfoca en atender vialidades primarias y secundarias mediante
brigadas dedicadas a la reparacion de baches en colonias y avenidas
principales, contribuyendo directamente a mejorar la calidad de vida de las y
los vecinos de Tlalpan.

1
B

= 17:&\'”"

ALCALD"A

RMA

TLALP \
v AN

NUESTR, cAs,
2024 - 205, A SE TRANSFQ,

37



Jornada de Salud
19 de octubre de 2024

Asisti al arranque de las Jornadas de
Salud por el Dia Mundial contra el
Cancer de Mama. Durante la actividad
se ofrecieron platicas sobre la
exploracion de mamas para la
deteccion temprana de posibles
anomalias, ensenando la manera
correcta de realizarla. Ademas, se
realizaron mastografias y la aplicacion
de vacunas, promoviendo la
prevencion y el cuidado de la salud de
nuestras vecinas y vecinos.

Bacheton
22 de octubre de 2024

Asisti al programa ‘Bachetdon’ en el
pueblo de San Pedro Martir, una
iniciativa enfocada en la reparacion de
baches en vialidades primarias vy
secundarias. Este esfuerzo contribuye a
mejorar la movilidad y la calidad de
vida de las y los vecinos de Tlalpan,
reafirmando nuestro compromiso con
la atencion directa a la comunidad.
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Bacheton
06 de noviembre de 2024

Asisti al programa ‘Bachetdn’ en la
Colonia Popular Santa  Teresa,
iniciativa que busca reparar las
vialidades primarias y secundarias
para mejorar la movilidad y la calidad
de vida de las y los vecinos de Tlalpan.
Este tipo de acciones refuerza nuestro
compromiso con la atencion directa y
efectiva a la comunidad.

Casa por Casa
07 de noviembre de 2024

Acudi al arranque del programa ‘Casa
x Casa’ en Tlalpan, una iniciativa del
Gobierno de la Ciudad de Meéxico
encabezada por la Jefa de Gobierno,
Clara Brugada. Este programa busca
acercar los servicios y programas de
la Alcaldia directamente a |la
ciudadania, promoviendo la
participacion vecinal y fortaleciendo
el vinculo entre la comunidad y el
gobierno local.
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Dia de la Intersexualidad
08 de noviembre de 2024

Asisti a una platica sobre la
intersexualidad, con el objetivo de
reflexionar acerca de las personas
intersexuales y conocer mas sobre
qué significa la intersexualidad.
Esta actividad nos permite
fomentar la inclusion, la
comprension y el respeto hacia
todas las identidades dentro de
nuestra comunidad.

Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia
Contra la Mujer

25 de noviembre de 2024

Acudi a la conmemoracion del
Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia Contra
la Mujer en Topilejo. Esta actividad
nos permitio visibilizar la
importancia de erradicar la
violencia de género y reafirmar
nuestro compromiso con la
proteccion, el respeto y la
igualdad de derechos de todas las
mujeres de Tlalpan.
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Instalacion del Consejo de
Gestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil

26 de noviembre de 2024

Acudi a la instalacion del Consejo
de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil, un espacio clave

para coordinar acciones
preventivas y de respuesta ante
situaciones de emergencia,

fortaleciendo la seguridad de las y
los habitantes de Tlalpan

Instalacion del Consejo
Interinstitucional para
garantizar el derecho de las
mujeres

29 de noviembre de 2024

Acudi a la instalacion del Consejo
Interinstitucional para garantizar el
derecho de las mujeres, ninas y
adolescentes a una vida libre de
violencia. Esta iniciativa fortalece la
coordinacion entre distintas
instituciones y refuerza nuestro
compromiso con la proteccion, el
respeto y la igualdad de derechos
de todas las mujeres de Tlalpan.
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Foro de participacion ciudadana
30 de noviembre de 2024

Asisti al foro de participacion
ciudadana en Villa Coapa, con el
objetivo de tener un acercamiento
con las y los vecinos y recabar sus
opiniones en la elaboracion del Plan
de Gobierno de la Alcaldia Tlalpan.
Esta experiencia nos permitio
conocer de primera mano las
necesidades y expectativas de la
comunidad, fortaleciendo la
participacion ciudadana en la toma
de decisiones.

Taller de Primeros Auxilios
05 de diciembre de 2024

Como Concejo, participamos en el
Taller de Primeros Auxilios impartido
por la Direccion de la Unidad de
Gestion Integral de Riesgos vy
Proteccion Civil. Esta capacitacion
nos permitié reforzar conocimientos
y habilidades esenciales para la
atencion inmediata en situaciones
de emergencia.
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Tequio
07 de diciembre de 2024

Participé en el Tequio en Vergel del
Sur, Tlalpan, como parte del
compromiso de nuestra Alcaldesa de
fomentar la participacion ciudadana
y el cuidado de los espacios publicos.
Esta actividad fortalece la
colaboracion entre gobierno vy
comunidad para mantener un
entorno limpio, seguro y digno para
todas y todos los vecinos.

Exposicion ‘Entre la Nieve: Los
Pueblos del Norte de Rusia’ en
Tlalpan

07 de diciembre de 2024

Asisti a la inauguracion de la
exposicion ‘Entre la Nieve: Los
Pueblos del Norte de Rusia’ en
Tlalpan. Este evento cultural nos
permitio acercarnos a otras
tradiciones, fortalecer el intercambio
cultural y promover la diversidad,
contribuyendo al enriquecimiento
artistico 'y cultural de nuestra
comunidad.
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Pista de hielo
18 de diciembre de 2024

Asisti a la inauguracion de la
Pista de Hielo en Topilejo, un
espacio recreativo pensado
para el disfrute de las familias
de Tlalpan. Esta actividad
promueve la convivencia
vecinal, el esparcimiento seguro
y la integracion comunitaria,
fortaleciendo el vinculo entre la
Alcaldia y la ciudadania.

Capacitacion impartida por la
Secretaria de Gestion Integral
de Riesgos y Proteccion Civil

13 de enero de 2025

El equipo de mi concejalia
participd en una capacitacion
impartida por la Secretaria de
Cestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil. Esta actividad
permitio reforzar conocimientos y
habilidades en materia de
prevencion y atencion ante
emergencias, fortaleciendo la
capacidad de nuestro equipo para
responder de manera eficaz en
beneficio de la comunidad.
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Capacitacion impartida por la
Secretaria de Gestion Integral
de Riesgos y Proteccion Civil

15 de enero de 2025

El equipo de mi concejalia
participd en una capacitacion
impartida por la Secretaria de
Cestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil. Se continuo con
el programa de las capacitaciones.

Capacitacion impartida por la
Secretaria de Gestion Integral
de Riesgos y Proteccion Civil

16 de enero de 2025

El equipo de mi concejalia participo
en una capacitacion impartida por la
Secretaria de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccion Civil. Esta
actividad permitio reforzar
conocimientos y habilidades en
materia de prevencion y atencion
ante emergencias, fortaleciendo la
capacidad de nuestro equipo para
responder de manera eficaz en
beneficio de la comunidad.
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Capacitacion impartida por la
Secretaria de Gestion Integral
de Riesgos y Proteccion Civil

17 de enero de 2025

El equipo de mi concejalia participo
en una capacitacion impartida por
la Secretaria de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccion Civil.
Finalizando este dia con |la
capacitacion.

Presentacion de las ‘2,400
Horas de Transformacion’

30 de enero de 2025

Asisti al Cine de Villa Olimpica
para la presentacion de las ‘2,400
Horas de Transformacion’, un
espacio que permitio dar a
conocer los avances y logros
alcanzados en nuestra Alcaldia,
promoviendo la transparencia, la
rendicion de cuentas y el
acercamiento de la ciudadania a
las acciones de gobierno.
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Triangulos Rosas
07 de febrero de 2025

Acudimos a la actividad informativa
sobre ‘Triangulos Rosas’, con el
objetivo de conmemorar a las victimas
del Holocausto de la poblacion
LGBTTTIQ+. Esta actividad nos
permitio reflexionar sobre la
importancia de la memoria historica,
la diversidad y el respeto a los
derechos humanos de todas las
personas.

Consulta ciudadana
15 de febrero de 2025

Asisti a la consulta ciudadana en
Vivanco, Tlalpan, con el propdsito de
que las y los vecinos participen
activamente en la construccion del
Plan de Gobierno de la Alcaldia. Esta
actividad nos permitid conocer de
primera mano las necesidades vy
prioridades de la comunidad,
fortaleciendo la participacion
ciudadana en la toma de decisiones.
También acompanamos y
escuchamos a los companeros vy
amigos del grupo Historias
Compartidas del Campo Xochitl. m
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Consulta indigena
16 de febrero de 2025

Asisti a la consulta indigena en San Pedro Martir, con el objetivo de que las
comunidades locales, especialmente los pueblos originarios de la region,
participen en la construccion del Plan de Gobierno de la Alcaldia Tlalpan. Esta
actividad permitido recoger sus necesidades, saberes y perspectivas culturales,
fortaleciendo la inclusion, el respeto a sus derechos y la participacion
ciudadana en la toma de decisiones del gobierno local.
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Consulta indigena
23 de febrero de 2025

Asisti a la ultima consulta indigena en Santa Ursula Xitla, con el propdsito de
que las comunidades locales, especialmente los pueblos originarios, participen
en la construccion del Plan de Gobierno de la Alcaldia Tlalpan.
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Dia de la Bandera
24. de febrero de 2025

Acudi a la conmemoracion del Dia de la Bandera en la explanada de la
Alcaldia, un espacio que nos permitid rendir homenaje a nuestros simbolos
patrios y reflexionar sobre los valores de identidad, unidad y compromiso civico
gue nos representan como sociedad. Fue un momento de orgullo y cercania
con la comunidad de Tlalpan.

Clases de box
01 de marzo de 2025

Participé en una clase masiva de box, con el objetivo de promover el deporte y
habitos saludables entre la comunidad de Tlalpan. Actividades como esta
fomentan la convivencia, el bienestar fisico y el impulso de estilos de vida
activos en nuestras vecinas y vecinos.
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Dia Internacional de la Mujer
(8M)

07 de marzo de 2025

Acudimos a San Pedro Martir a
la conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer (8M),
espacio de reflexion y
reconocimiento a la lucha
historica de las mujeres por la
igualdad, la justicia y una vida
libre de violencia.

Gabinete de Seguridad,
Convivencia y Paz Escolar

10 de marzo de 2025

Estuvimos presentes en la
Segunda Sesion del Gabinete de
Seguridad, Convivencia y Paz
Escolar, realizada en
coordinacion con el Gobierno de
la Ciudad de Meéxico, con el
objetivo de fortalecer acciones
conjuntas para garantizar
entornos seguros en las escuelas.
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Feria de Servicios
16 de marzo de 2025

Asistimos a la Feria de Servicios y
a la asamblea informativa
encabezada por nuestra
alcaldesa en San Pedro Martir,
donde se compartieron los
avances y trabajos realizados en
beneficio de la comunidad,
ademas de acercar diversos
servicios a las y los vecinos de la
demarcacion.

2+4+7 por la Educacion
26 de marzo de 2025

Asistimos a la presentacion de la

ninos en Tlalpan.
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estrategia 2+4+7 por la Educacion, en la
Escuela Primaria Cecilio Mijares de la Colonia Bosques del Pedregal, con el
objetivo de fortalecer la formacion académica y el desarrollo integral de ninas y




Feria del Libro ‘Cerca de T1

05 de abril de 2025

Asistimos a la Feria del Libro
‘Cerca de Ti' en Tlalpan, un
espacio para acercar la lecturay
la cultura a nuestras
comunidades.

Esta Feria contd con diferentes
actividades culturales como
venta de libros de todo tipo,
autores que firmaron sus libros
y participaron en
conversatorios.

SEPI
07 de abril de 2025

Sostuvimos una reunion con la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y

Comunidades Indigenas Residentes (SEPI), en la que se presentaron los

programas sociales que seran difundidos entre los Pueblos y Barrios

Originarios, asi como las Comunidades Indigenas Residentes en Tlalpan.
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Vibra Tlalpan
18 de junio de 2025

Asistimos a Vibra Tlalpan, una
iniciativa que busca impulsar el
turismo cultural y fortalecer Ia
economia local en el marco del
Mundial de Futbol.

Dicha justa, traera turismo con el
objetivo que Tlalpan sea uno de los
primeros lugares en visitar.

Prepa en linea
07 de julio de 2025

Por invitacion de la Direccion General de Bachillerato de la SEP, conocimos el
programa Prepa en Linea, una herramienta gratuita y accesible que contribuye
a combatir el rezago educativo y que puede ser promovida en nuestras
alcaldias.
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Clausura ciclo escolar
15 de julio de 2025

Acudimos por invitacion de la
directora de la Escuela Secundaria
Técnica No. 39 Carlos Ramirez Ulloa
a la clausura del ciclo escolar.
Tuvimos el honor de entregar
reconocimientos a las y los
estudiantes con alto promedio

Jornada de reforestacion
22 de agosto de 2025

Por invitacion de la Direccion General de Medio Ambiente, Desarrollo
Sustentable y Fomento Econdmico y la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos Naturales, acudimos a la Jornada de Reforestacion para el Concejo de
la Alcaldia Tlalpan en el Paraje “La Caldera” en el pueblo de San Miguel Topilejo.
Esta actividad refleja nuestro compromiso con la preservacion del medio
ambiente y el reconocimiento al papel fundamental que tienen los pueblos
originarios en el cuidado de los bosques y el territorio de nuestra demarcacion.
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Tequio
04 de septiembre de 2025

Participé en el arranque de los
tequios en Copa. En esta ocasion,
estuvimos en el camellon Av. Las
Torres. Acudieron todas las areas de
la Alcaldia, para la recuperacion de
espacios para las y los vecinos de
Coapa. Una gran jornada para
transformar cada parte de nuestra

Alcaldia Tlalpan.

Bacheton
09 de septiembre de 2025

Acudi al arranque del programa Bachetdon en Prados Coapa, en el cual nuestra
Alcaldesa, la Mtra. Gabriela Osorio, y la Directora General de Obras y Desarrollo
Urbano, la Mtra. Alma Karen Garcia, informaron a las y los vecinos presentes que
como meta se repararan 700 baches, para mejorar la movilidad y la calidad de
vida de las y los vecinos de Tlalpan.
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Feria Nacional del Elote
12 de septiembre de 2025

Participé en la inauguracion de la 38a Feria Nacional del Elote en el Parque
Ecoturistico “Las Maravillas”, en el Pueblo de San Miguel Topilejo. La Feria,

representd un encuentro que reune a productores y productoras de Topilejo,
Xicalco y La Magdalena, para mostrar la rigueza del maiz en sus distintas
presentaciones, asi como disfrutar de la musica y actividades culturales. Se
destacd el impulso a la economia local, la participacion conjunta de ejidales y
comuneros, y acciones para hacer la Feria mas sustentable.
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Grito de independencia
15 de septiembre de 2025

Acompanamos a la Alcaldesa, la Mtra. Gabriela Osorio en la conmemoracion del
Crito de Independencia, una fecha que nos recuerda la importancia de la
unidad y el compromiso con nuestra historia. Fue un espacio de encuentro con
la ciudadania y de reafirmar nuestro trabajo en favor de Tlalpan.

Se promovié
participacion
ciudadana en la
construccion del Plan
de Gobierno.

consolidaron
/QSE;,,\ espacios de
&Q Q coordinacién

/ institucional en materia

de género, proteccion
civil y seguridad.




Comision de Administracion

Sesiones de la Comision

Sesion Solemne
26 de noviembre de 2024

e En atencién al acuerdo AT/CAT/SO/1/004/2024, se instala la Comisidn de

Administracion de la Alcaldia Tlalpan, la cual presido. Con ello, da inicio a los
trabajos que competen a esta comision de trabajo; de supervisar y evaluar
como se ejerce el presupuesto de la Alcaldia, bajo los principios de cero
corrupcion, transparencia y rendicion de cuentas, establecidos en el articulo
93 del Reglamento Interno del Tercer Concejo de la Alcaldia Tlalpan.

En esta instalacion de Comision, nos acompand la Presidenta del Concejo, la
Mtra. Gabriela Osorio, el Director General de Administracion y Finanzas, el
Ing. Paul Cardenas Amavizca, el Secretario General de la Seccion 10 del
SNTE, el Mtro. Arturo Zalazar, los integrantes de la Comision; la Concejala
Diana Esmeralda Bravo Lopez, la Concejala Casandra Camacho Galindo y el
Concejal Rommel Daniel Lopez Penaloza, asi como la Secretaria Técnica del
Concejo, la Lic. Valeria Hernandez Escobar.
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Primera Sesion Ordinaria
17 de diciembre de 2024

e En esta sesidn se llevd a cabo la presentacion formal de la Secretaria
Técnica de la Comisién, la C. Ariatna Berenice Nava Cetina, cuya
incorporacion resultdé determinante para el buen funcionamiento de los
trabajos de esta Comisidn. Su labor permitié dar seguimiento puntual a
los acuerdos, convocar a las sesiones bajo mis instrucciones en mi
caracter como Presidente de esta Comision, organizar los materiales de
apoyo, elaborar y resguardar las actas, asi como dar seguimiento a los
trabajos de la Comision de acuerdo a nuestro Plan de Trabajo. Gracias a
ello, la Comision operd con eficacia y orden desde el inicio de sus
actividades.

Segunda Sesion Ordinaria
29 de enero de 2025

e En esta sesidon se presentd y aproboé por unanimidad el Plan de Trabajo
Anual de la Comision de Administracion, que tengo el honor de presidir.
Este plan establece la ruta de acciones, objetivos y prioridades que guiaran
nuestros trabajos durante el ano, garantizando orden, transparencia y

eficiencia en la supervision de las acciones de la Alcaldia.
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Tercera Sesion Ordinaria
25 de febrero de 2025

* Se da por presentado el avance sobre el anadlisis del anteproyecto 2025 y
el presupuesto asignado.

e Ademas, se expuso los temas de las territoriales, licitaciones, adquisiciones y
capital humano, por la Direccion General de Administracion y Finanzas. Se
informo que las territoriales se organizaban en cinco zonas con presupuesto
compensado; en adquisiciones y licitaciones se explicaron los procesos
correspondientes; y en capital humano se confirmdé que los pagos de
nomina se encontraban al corriente.

Cuarta Sesion Ordinaria
26 de marzo de 2025

e Se presenta el informe final sobre el analisis del anteproyecto 2025 y el
presupuesto asignado.

e También se pregunto a la Direccion General de Administracion y Finanzas
sobre el estado en que se encontraba en ese momento la Direcciéon. los
resultados de la revision, destacando las reasignaciones de recursos
identificadas en algunos clasificadores y el desglose de aquellos que
comparten las diferentes Direcciones Generales, lo que permitio precisar el
uso y destino de los recursos publicos.

60



Quinta Sesion Ordinaria
29 de abril de 2025

e Se da por presentado el informe sobre adquisicion de patrullas y de los
programas sociales de la Alcaldia Tlalpan. se adquirieron 15 patrullas con un
monto total de $17,970,000.00 pesos, mientras que otras 15 se encontraban
en proceso de rehabilitacion, asegurando asi el fortalecimiento de la

seguridad en la demarcacion.
e En cuanto a los programas sociales, se informé que 11 iniciativas estaban

activas y que, del total asignado de $100,013,320.00 pesos, se habian
ejercido $18,042,777.

Sexta Sesion Ordinaria
29 de mayo de 2025

* Se presenta el informe sobre el avance del Programa Operativo Anual del
primer trimestre 2025, el cual detallaba el avance del POA correspondiente
al primer trimestre de 2025, presentando un analisis por capitulos segun la
informacion proporcionada por la Direccion General de Administracion.

e Destacamos que los programas presupuestarios con mayor progreso al corte
del trimestre fueron alumbrado publico, con 29% de avance; mejoramiento

del espacio publico, con 27%; y el contrato a policias auxiliares, con 92% de

cumplimiento.
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Séptima Sesion Ordinaria
27 de junio de 2025

* Se presentd y analizé el tema de ingresos autogenerados: recursos que la
propia alcaldia recauda por sus servicios. Hablamos sobre su origen,
normatividad, asi como el avance del primer trimestre del ejercicio 2025. la
Directora de Autogenerados, la Lic. Rocio Guadalupe Ornelas Ruiz, explicd
a la Comisidn, que en esta gestion se ha implementado un mayor control en
los centros generadores, lo que ha derivado en un incremento en la
recaudacion. Asimismo, detallé que dentro de los proyectos de la Direccion
se contempla la automatizacién de los centros generadores.

Primera Sesion Extraordinaria
28 de julio de 2025

e Se llevd a cabo la comparecencia por parte del Ing. Paul Cardenas
Amavizca, Titular de la Direccion General de Administracion y Finanzas,
relativo al Informe correspondiente al Primer y Segundo Trimestre de 2025.

e La Direccién General presenté un panorama general del ejercicio
presupuestal y administrativo del primer semestre, destacando avances
en el control de ingresos autogenerados, la profesionalizacion del capital

humano y la implementacion de proyectos de modernizacion

administrativa. No obstante, la Comision observdé que el informe no se
presentd en tiempo y forma conforme al formato establecido para
comparecencias
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Octava Sesion Ordinaria
25 de agosto de 2025

* Se presenta y aprueba por unanimidad el informe de lo analizado en la
comparecencia de la Direccion General de Administracién y Finanzas.
El cual se aprobd por la Comision pasarlo al Pleno del Concejo.

» Ademas se presenta a la nueva Directora General de Administracién y
Finanzas, la Lic. Claudia Islas Lagos, y a la Directora de Finanzas, la Lic.
América Lizbeth Valencia Lopez. En la sesidon se expuso el informe técnico,
resaltando la limitacion de informacion en cuanto a un desglose por
capitulos del ejercicio del presupuesto.

e Por otro lado, la Directora General, manifestd que se continuara con un

trabajo en conjunto con la Comision, reafirmando la rendicion de cuentas y
la transparencia.
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Novena Sesion Ordinaria
25 de septiembre de 2025

* Se presenté informacion por parte de la Direccién de Administracion de
Capital Humano sobre: la planilla laboral actual y los tipos de
contratacién, sobre las capacitaciones realizadas para el crecimiento
profesional de las y los trabajadores de la Alcaldia, y se dieron a conocer los
mecanismos de control para evitar incidencias en ambito laboral.

e Se recomendé a la Direccion reforzar las capacitaciones sobre acoso
laboral, discriminacién y violencia hacia las mujeres, creando
mecanismos reales para las personas que estén viviendo una de estas
situaciones, para su acompanamiento y proteccion.

e La Comisién solicité que las capacitaciones que se imparten para
personal de la estructura, se les dieran apertura al Concejo. Y en mesa
de trabajo, construir y dialogar una capacitacion sobre acoso laboral para el
Concejo.

e La Direccion General, anuncido que se buscaria un convenio con la Secretaria
de las Mujeres para las capacitaciones a la estructura, y abrio las puertas al
Concejo para unirse, haciendo la invitacion de proponer capacitaciones e
irlo trabajado.

'l
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Comision de Obras y Desarrollo Urbano

Sesiones de 1a Comision

Sesion Solemne
28 de noviembre de 2025

e En atencidn al acuerdo AT/CAT/SO/1/004/2024, se instala la Comisidon de
Obras y Desarrollo Urbano, del cual soy integrante. Con ello, se inician los
trabajos de la Comisidon para supervisar las acciones de gobierno de la

Alcaldia Tlalpan.

Primera Sesion Ordinaria
10 de diciembre de 2024

e Se aprobo el Acta de la Primera Sesion Solemne de la Comision de Obras y

Desarrollo Urbano.
* Se planted que en la siguiente sesidén se presentaria a la Secretaria Técnica

de la Comisién y el Plan Anual de Trabajo de esta Comisidn.
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Segunda Sesion Ordinaria
28 de enero de 2025

Se aprobd el Acta de la Primera Sesion Ordinaria de la Comision.

Se presento a la Secretaria Técnica de la Comisiéon de Obras y Desarrollo
Urbano, a la C. Tania Leén Ortiz. Una accién de suma importancia, dado el
rol que fungen los secretarios técnicos, para llevar un orden de las sesiones,
preparacion de materiales y seguimiento de los acuerdos que se toman en
las sesiones.

Se aprobd el Plan Anual de Trabajo de la Comision, el cual es un
herramienta importante para las Comisiones de Trabajo, para guiarse en la
supervision y evaluacion del ejercicio del presupuesto de la Alcaldia.

Se recomendd a la presidencia apegarse a los articulos 95 y 101, de nuestro
Reglamento Interno, los cuales establecen que las convocatorias deben ir
acompanadas con los documentos a tratar en cada sesion, con el objetivo
de analizar los documentos con tiempo.

Se reiterd la total disposicion para sumar y trabajar en equipo en esta
Comision.
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Tercera Sesion Ordinaria
26 de febrero de 2025

e Se aprobd el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria.

e Se presentd informacion sobre la estructura organica de la Direccion
General de Obras y Desarrollo Urbano, con el fin de conocer qué hace cada
area de la Direccion y canalizar de manera adecuada, las solicitudes de las y
los vecinos de Tlalpan.

e Se solicité mesas de trabajo para comenzar a trabajar en cada area de la
Direccion General, en especial sobre los espacios educativos.

Cuarta Sesion Ordinaria
26 de marzo de 2025

e Se aprobd el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria.

* Se presenta informacién sobre las atribuciones de la Direccién General
de Obras y Desarrollo Urbano. Destacando tres areas fundamentales: 1. la
Direccion de Planeacion y Control de Obras, dado que llevan a su cargo las
licitaciones y contratos de obras. 2. La Operacion Hidraulica, la cual lleva
todo lo operativo con un 80%. 3. Desarrollo Urbano, en donde se regula el
crecimiento urbano, permisos de licencias y manifestaciones.




Quinta Sesion Ordinaria
28 de abril de 2025

e Se aprobd el Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria.

e Se presenta un informe sobre las territoriales de la Alcaldia Tlalpan, las
cuales tienen el objetivo de estar mas cerca de las y los vecinos de nuestra
demarcacion, acercando los servicios que ofrece la Alcaldia, con el fin de
reducir tanto el tiempo de traslado como en la atencion.

e Se solicitd tomar en otro momento como acuerdo, un plan de visita a los
campamentos de la Direccion General.

Séptima Sesion Ordinaria
26 de junio de 2025

e Se aprobd el Acta de la Sexta Sesion Ordinaria.

e Se presentd informacion trimestral del avance programatico de la Direccion
de Obras y Desarrollo Urbano.

e Se recomendd resolver problematicas de mantenimiento menor a las

escuelas, asi como la atencion a las solicitudes de las y los vecinos de
Tlalpan que requieren de bacheo, desazolve, fugas de agua y drenaje, las
cuales tardan un tiempo considerable en atender.
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Primera Sesion Extraordinaria
29 de julio de 2025

* Se llevd a cabo la comparecencia por parte la Mtra. Alma Karen Garcia
Vargas, Titular de la Direcciéon General de Obras y Desarrollo Urbano,
relativo al Informe correspondiente al Primer y Segundo Trimestre de 2025.
En general hay un gran avance en la Direccion General, en cuanto a Bacheo
con 11, 000 baches tapados en 18 colonias de la Alcaldia, la reparacion de
1,297 fugas de agua y con un ejercicio de presupuesto por ejercer de
$286,953,654.52.

e Quedan retos por resolver y supervisar como la capacitacion del personal
técnico y administrativo, el mantenimiento a escuelas, recuperacion de
centros comunitarios, entre otros.
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Octava Sesion Ordinaria
29 de agosto de 2025

e Se aprobd el Acta de la Séptima Sesion Ordinaria.

e Se presenta y aprueba por unanimidad, el Informe Técnico de la
Comparecencia de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano,
el cual presenta un analisis de la informacion presentada en la
Comparecencia de la Direccion. Se destaca en el Informe que queda
$286,953, 654.52 del ejercicio presupuestal.

Se concluye que el trabajo de la Direccion General, a pesar de los retos que
se ha enfrentado como: presupuesto, capacitacion del personal y escasa

flota vehicular; ha tenido grandes avances en bacheo, desazolve, fuga de
agua, atencion ciudadana y repavimentacion.
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COMISION DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO

Novena Sesion Ordinaria
25 de septiembre de 2025

e Se aprobd el Acta de la Octava Sesion Ordinaria.

e Se presentd un informe sobre el tema de desazolve, uno de los servicios mas
importantes para solventar la problematica de las inundaciones y mejorar el
servicio de drenaje. Se hizo de conocimiento cuantas solicitudes de vecinos
hemos realizado los concejales y cuantos se han atendido; las colonias que
han recibido mantenimiento de red primaria y secundaria.

e Se sugirid que al Subdirector de Proyectos de Construccion de Obras, Jesus
Ramos Cervantes, atender las solicitudes que se hacen por medio de mi

concejalia y mejorar los tiempos de respuestas, asi como considerar la
pavimentacion en la Colonia Ampliacion Miguel Hidalgo, dado que la tierra
obstruye la coladera y provoca que se inunde.
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Comision de Bienestar e Igualdad Sustantiva

Sesiones de la Comision

Sesion Solemne
28 de noviembre de 2025

e En atencidn al acuerdo AT/CAT/SO/1/004/2024, se instala la Comisidon de
Bienestar e lgualdad Sustantiva, del cual soy integrante. Con ello, se
inician los trabajos de la Comision para supervisar las acciones de
gobierno de la Alcaldia Tlalpan.

Primera Sesion Ordinaria
18 de diciembre de 2025

e Se presentd a la Secretaria Técnica de la Comision, a la C. Arminda Tapia.
Una accion de suma importancia, dado el rol que fungen los secretarios
técnicos, para llevar un orden de las sesiones, preparacion de materiales y
seguimiento de los acuerdos que se toman en las sesiones.
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Segunda Sesion Ordinaria
29 de enero de 2025

e Se aprobd el Acta de la Primera Sesion Ordinaria de la Comision de
Bienestar e Igualdad Sustantiva.

e Se comentd por parte de la presidencia de la Comision que en la proxima
sesion se presentaria el Plan de Trabajo, dado que en esta ocasidon no se
pudo concreta un reunion con la Direccion General de Bienestar e Igualdad
Sustantiva.

Tercera Sesion Ordinaria
26 de febrero de 2025

e Se aprueba el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria, y se aprueba por
unanimidad el Plan Anual de Trabajo de la Comision de Bienestar e
Igualdad Sustantiva, el cual es un herramienta importante para las
Comisiones de Trabajo, para guiarse en la supervision y evaluacion del
ejercicio del presupuesto de la Alcaldia.

e Se presento la Directora General, la Lic. Elva Rosa Morales, y nos compartio
un mensaje, en donde nos invitd a sumarnos como parte de nuestras
obligaciones a que la Direccidon cumpla con la tarea de atender a 7000 mil
habitantes.

e Se comentd que en esta Comision se estara supervisando las acciones y
avances de la Direccion para que el beneficio de los servicios que ofrece,

llegué a cada vecino de Tlalpan.
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Cuarta Sesion Ordinaria
31 de marzo de 2025

e Se aprobd el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Comision de Bienestar
e lgualdad Sustantiva,

e Se presentaron los 8 programas sociales, asi como 1 accion de gobierno a
cargo de esta Direccion. También, se dieron propuestas de calendarizacion
para reuniones con las areas de la Direccion para dar seguimiento de los
programas sociales.

e Se propuso revisar dos programas por mes y ver cOmo se estan
desarrollando.

Quinta Sesion Ordinaria
29 de abril de 2025

e Se aprobd el Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria,

e Se presentd la propuesta de recorridos a espacios de atencion adscritos a
la Direccion General. La Presidenta de la Comision comentd que ya tuvo
dos negativas, con el argumento que debe pasar por el Pleno del Concejo.

e Se recomendd comentar la situacion en el Pleno del Concejo, o bien
haciendo un reiterativo en oficio con copia a la Presidenta del Concejo.
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Sexta Sesion Ordinaria
29 de mayo de 2025

e Se aprobo el Acta de la Quinta Sesion Ordinaria de la Comision de Bienestar
e lgualdad Sustantiva.

e La Secretaria Técnica del Concejo expuso a la Comision, que la Presidenta
del Concejo, informara sobre los programas sociales del Segundo Trimestre
de 2025, y que sugiere a esta Comision, emita sus observaciones vy
comentarios para retroalimentar el proceso. Esto derivado de la anterior
sesion.

Séptima Sesion Ordinaria
29 de junio de 2025

e Se aprobd el Acta de la Sexta Sesion Ordinaria.

e Se presentd al nuevo Director de Grupos Prioritarios, Martin Garcia, en
representacion del nuevo Director General de Bienestar e Igualdad
Sustantiva, Saul Magdaleno Giles

e Se les dio la Bienvenida, solicitando la colaboracion con esta Comision para
realizar los trabajos que competen a esta Comision.
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Primera Sesion Extraordinaria
25 de julio de 2025

Se llevo a cabo la comparecencia por parte del Lic. Saul Magdaleno Giles,
Titular de la Direccion General de Bienestar e Igualdad Sustantiva, relativo al
Informe correspondiente al Primer y Segundo Trimestre de 2025.

En general, la Direccion informo sobre el avance de los programas sociales
con 25, 655 usuarios beneficiados, alcanzando una meta del 50 % de la meta
anual y, ejerciendo $22.1 millones, del presupuesto asignado para la
Direccion.

Octava Sesion Ordinaria
29 de agosto de 2025

Se aprobd el Acta de la Séptima Sesion Ordinaria de la Comision de
Bienestar e Igualdad Sustantiva. Ademas, aprobamos por unanimidad el
Informe Técnico de la Comparecencia de la Direccion General de Bienestar
e lgualdad Sustantiva.

Se recomendd a la Presidencia de la Comision, llevar mas a fondo lo
presentado en el informe, realzar un analisis completo de las actividades
gue se llevan a cabo en la Direccion General, para llevar después un
comparativo de informes.
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Novena Sesion Ordinaria
25 de septiembre de 2025

e Se presentd un diagndstico sobre los avances de los programas sociales de
la Direccion General de Bienestar e Igualdad Sustantiva, con el fin de
analizar como se han ido desarrollando los programas y cual es el numero
de poblaciéon que se esta beneficiando de estos programas. Se encontrd que
hay programas en rezago, esto debido a que no hay mucha difusion ni
participacion de las y los vecinos de Tlalpan.

e Se sugirid hacer una sesidon extraordinaria con las areas responsables de los
programas sociales en situacion de rezago, para que nos puedan explicar
qué es lo que sucede con los programas y poder realizar recomendaciones.
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Comision de Educacion, Ciencia 'y
Tecnologia

Sesiones de 1a Comision

Sesion Solemne
27 de noviembre 2024

e En atencién al acuerdo AT/CAT/SO/1/004/2024, se instala la Comisidon de
Educacion, Ciencia y Tecnologia del cual soy integrante. Con ello, se inician
los trabajos de la Comision para supervisar las acciones de gobierno de la
Alcaldia Tlalpan.

Primera Sesion Ordinaria
17 de diciembre de 2024

e Se aprobd el Acta de la Primera Sesion Solemne de la Comision.

/78



Segunda Sesion Ordinaria
29 de enero de 2025

e Se aprobd el Acta de la Primera Sesion Ordinaria.

e Se presenta al Secretario Técnico de la Comisiéon al Mtro. Aarén
Alejandro Javier Avalos Herrera.

e Se presentd el Plan Anual de Trabajo de la Comision, no obstante, no se
aprobé debido a que no se envié en tiempo y forma. Ademas, que el Plan
de Trabajo que nos presentaba la Concejal Presidenta de esta Comision, la
Concejala Laura Cordero, era el Plan de la Direccion General, por ello, se
recomendd discutir el Plan en mesa de trabajo para su aprobacion en la
proxima sesion de la Comision.

Tercera Sesion Ordinaria
25 de febrero de 2025

e Se aprobd el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de la Comision.

e También se aprobé por unanimidad el Plan de Trabajo de la Comisidn, el
cual es un herramienta importante para las Comisiones de Trabajo, para
guiarse en la supervision y evaluacion del ejercicio del presupuesto de la
Alcaldia.
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Cuarta Sesion Ordinaria
28 de marzo de 2025

e Se aprobod el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria.

¢ Se presentaron avances de la Comision como el Primer Foro Académico
“Intervenciones Sociales en Tlalpan”, y donacion de libros.

e Se propuso visitar bibliotecas que puedan requerir apoyo y visitar Cendis,
para conocer posibles necesidades.

Sexta Sesion Ordinaria
29 de mayo de 2025

e Se aprobd el Acta de la Quinta Sesion Ordinaria.
e Se presentd informacion sobre actividades programadas por parte de la
Direccion, para el mes de junio.

e Se senald que la Presidenta de la Comision tendria una reunion de trabajo
con la Direccion.

e Se sugirio trabajar en conjunto y que se reuna la Comision para analizar los
avances de las acciones de la Direccion.




Séptima Sesion Ordinaria
26 de junio de 2025

Se aprobd el Acta de la Sexta Sesion Ordinaria.

También se presentd un programa de trabajo que tendra la Direccion
General para el mes de julio.

Se hizo de conocimiento que para este mes, se inauguraria la primer aula
digital y una biblioteca tematica para diversificar contenidos de libros.

Se propuso hacer un formato para visitar de las actividades que se tienen en
la Direccion General, ademas de observar las necesidades en las escuelas.

Primera Sesion Extraordinaria
30 de julio de 2025

Se llevé a cabo la comparecencia por parte del Lic. Rafael Laurrabaquio
Titular de la Direccion General de Derechos Culturales, Educativos, de
Ciencia y Tecnologia, relativo al Informe correspondiente al Primer y
Segundo Trimestre de 2025.

Se ha tenido un gran avance en el programa de Laboratorios Educativos,

cuyo objetivo es la divulgacion de la ciencia. Se ha proporcionado apoyo
logistico y de transporte gratuito.

Se destacd la colaboracion institucional y la presencia que se ha logrado
tener en los planteles educativos en Tlalpan.
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Octava Sesion Ordinaria
29 de agosto de 2025

e Se aprobd el Acta de la Séptima Sesion Ordinaria.

e Se presenté el Informe Técnico de la Comparecencia de la Direccidn
General de Derechos Culturales, Educativos, de Ciencia y Tecnologia, el cual
no fue aprobado dado que no cumplia con la forma de ser un Informe.
Se solicitdé a la presidencia de la Comision, volver a hacer el Informe para

aprobar en la proxima sesion.
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Novena Sesion Ordinaria
23 de septiembre de 2025

* Se presenté el Informe Técnico de la Comparecencia de la Direccién
General de Derechos Culturales, de Educacion, Ciencia y Tecnologia, el
cual fue aprobado por la Comisién. Se reflejé el gran avance que ha tenido
la Direccion General y las acciones que ha llevado a cabo para fortalecer la
educacion en Tlalpan, asi como la divulgacion cientifica.

e Se han llevado a cabo Ferias de Ciencia y Tecnologia, la lera Feria del Libro,
eventos comunitarios gratuitos a través del programa ‘Laboratorios
Educativos”. Atendiendo solicitudes de las y los vecinos para proporcionar
apoyo logistico y transporte gratuito.
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Se instalan las
Comisiones para la
supervision del
ejercicio del recurso
publico

Impacto General de las Comisiones
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Se realizaron trabajos
de analisis y estudio
sobre como va
avanzando el ejercicio
del presupuesto de
2025.

Se garantizoé la
participacion de cada
integrante en los
trabajos de las
Comisiones,

Se promovié la
supervision directa
de direcciones
generales
mediante
comparecencias.




Concejalia

Reuniones vecinales

Diciembre 2024

e Estuvimos en la reunion vecinal
organizado por COPACOS en la Colonia
Toriello Guerra.

e Participamos en la posada que organizé
el Colegio del Valle en la Colonia Toriello
Guerra.

e Acudimos a una reunion con la Casa
Hogar “Nuestra Senora del Pilar” en la
Colonia Toriello Guerra.

e Asistimos a la Kermés organizada por la
vecina Violeta Colin, en San Miguel
Ajusco, a beneficio de Angi y su hermano,
los cuales padecen de una enfermedad.

Enero 2025

e Fuimos a partir rosca de reyes en la
Casa Hogar “Nuestra Senhora del Pilar”
en la Colonia Toriello Guerra, en
conjunto con la Concejala Casandra
Galindo, Llevamos pinatas con dulces y
compartimos la rosca de reyes con las 60
ninas de la Casa Hogar.

e Acudimos a reunion con vecinas y vecinos
de la Colonia Floresta Coyoacan, en
apoyo a una asamblea con Participacion
Ciudadana.

e Acudimos a reunion con vecinas y vecinos
de la Colonia Floresta Coyoacan.
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Febrero 2025

Acudimos a la donacion de juguetes
organizado por la vecina Maria Elena al
Centro de Atencion Multiple 40 (CAM
40). Agradecemos su apoyo y trabajo con
la comunidad.

Acudimos al Campo Xoéchitl a conocer,
escuchar y atender al grupo “Historias
Compartidas”, en la Colonia Miguel
Hidalgo, lera Seccién. Conocimos al
senor Roberto, hoy miembro del Consejo
de Sabios de la Alcaldia. Ademas,
conocimos a mas vecinos con solicitudes
que fuimos a atender como:

Escuchar a vecinos en Belisario
Dominguez, en la Colonia Miguel
Hidalgo, 1lera Seccién. Solicitando
desazolve y atencién a barda con
Proteccion Civil.

Nos reunimos con la Vecina Alejandra,
para conocer las problematicas del
Parque Hidalgo, en la Colonia Miguel
Hidalgo, lera Seccion. Solicité poda de
arboles y seguridad para su parque.
Asistimos al cumpleanos del vecino
Roberto, integrante del grupo Historias
Compartidas, en la Colonia Miguel
Hidalgo, lera Seccioén.

Marzo 2025

Reunion con el vecino Gregorio, para
atender su solicitud de drenaje en la
Colonia Tecorral, la cual se encuentra en
proceso.
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Junio 2025

* Reunién con el subdelegado de Santo
Tomas Ajusco Moisés Reyes. Con el
objetivo de sumarnos a la atencion de las
problematicas del Pueblo de Santo
Tomas Ajusco, asi como cooperar en
actividades con el subdelegado.

e Reunion con vecinas y vecinos de
Agustin Melgar en la Colonia Miguel
Hidalgo, Segunda Seccién, de nuestra
Alcaldia, a solicitud de los mismos, para
atender la solicitud de desazolve y dar
seguimiento a resumidero que llevarian a
cabo para solucionar el tema de las
inundaciones en esa zona.

Septiembre 2025

* Acudimos a Campo Xoéchitl, a visitar a los
vecinos de “Historias Compartidas”, con el
fin de convivir con ellos un momento y
conocer nuevas situaciones en las que
requieran el apoyo.
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En total, tuvimos 16 reuniones vecinales en territorio en las colonias:
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Asimismo, atendimos a 44 vecinos en la concejalia, para dar seguimiento u
orientacion a sus solicitudes.
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Actividades de la concejalia.

Octubre 2024

Recorrido en la Escuela Primaria
Francisco I. Madero, en Santo Tomas
Ajusco. Identificamos mantenimientos de:
grieta en una barda de saldon de clase,
reubicar la bodega de desayunos al
ubicarse debajo de las escaleras de
emergencia y mantenimiento de mesas y
asientos de cemento.

Tequio en la Escuela Secundaria
Técnica 112, en la Colonia Vistas del
Pedregal, con padres de familia.

Visita a la Escuela Secundaria Técnica
112 con el equipo de 2+4+7 x la Educacion.
Elaboracion y seguimiento de oficios.

Noviembre 2024

Recorrido en la Escuela Secundaria
Técnica 54, en San Pedro Martir.
Identificamos: mantenimiento del plantel
en general, solicitud de arco techo para el
area de canchas.

Preparacion de materiales y logistica para
la instalacion de la Comision de
Administracion. Nos reunimos con la
DGAyF.

Preparacion del Plan de Trabajo de la
Comision de Administracion. Tuvimos una
preparacion metodoldgica, diagndstico y
analisis.

Elaboracion y seguimiento de oficios.
(sistematizacion de base de datos)
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Diciembre 2024

e Capacitacion a docentes en Tlalpan para
mejorar sus herramientas de trabajo.

e Analisis del Anteproyecto de Presupuesto
2025. Desglosamos conforme tablas de
clasificadores.

e Preparacion de los materiales de la
Comision de Administracion.

e Elaboracion y seguimiento de oficios.

Enero 2025

e Capacitacion docente en Tlalpan para
mejorar sus herramientas de trabajo.

* Recorrido en la Escuela Secundaria
Diurna N° 284 “Gustavo Cabrera
Acevedo”, en San Andrés Totoltepec.

e Apoyo al centro de acopio para familias
migrantes.

e Preparacion de materiales para la
comision de Administracion.

e Elaboraciony Seguimiento de oficios.

Febrero 2025

e Capacitacion docente en Tlalpan para
mejorar sus herramientas de estudio.

e Preparacion de materiales para la
comision de Administracion.

e Elaboracion y Seguimiento de oficios.

e Apoyo para la actividad “caminata
ecologica’, en el Bosque de Tlalpan.
Cestionamos  transporte  gratuito vy
compartimos agua y fruta con las y los
vecinos. También fue un espacio para

conocer las problematicas de los vecinos.
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Marzo 2025

e Capacitacion docente en Tlalpan para
mejorar sus herramientas de trabajo.

e Preparacion de materiales para la
comision de Administracion.

e Elaboraciony Seguimiento de oficios.

* Recorrido en la Escuela Secundaria
Técnica 105, en la Colonia Fuentes
Brotantes. Identificamos que necesitan
mantenimiento como poda de arboles.

Abril 2025

e Preparacion de materiales para la
comision de Administracion.

e Elaboraciony Seguimiento de oficios.

* Recorrido en la Escuela Secundaria
Diurna 125 “Pablo Casals"”, en Arenal
Tepepan. Nos solicitaron apoyo para el
proyecto de hidroponia.

e Apoyo en la solicitud de un cuenta
cuentos por parte de la Alcaldia, para la
Escuela Primaria Francisco |. Madero.

Mayo 2025

e Preparacion de materiales para la comision
de Administracion.

e Elaboracién y Seguimiento de oficios.

e Recorrido en la Escuela Primaria “Rafael ¢ j SR
Cruz Manjarrez”, en San Pedro Martir. S

* Recorrido en la Escuela Primaria “Martina
Islas”, en San Pedro Martir.

e Recorrido al Jardin de Ninos “Magdalena
Contreras Millan”, en San Pedro Martir.

e Acudimos a la Feria de Ciencias de la Escuela
Secundaria Diurna 125 “Pablo Casals”, en

Arenal Tepepan. Se presentod el proyecto de

hidroponia y proyectos de cine.
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Junio 2025

e Preparacion de materiales para la
comision de Administracion.

e Elaboraciony Seguimiento de oficios.

e Visita en la Escuela Secundaria Técnica
N° 96. En general para conocer si existe
alguna situacion que requiera de apoyo,
unicamente nos solicitaron apoyo con
poda de arboles.

e Recorrido en la Escuela Primaria
“Sostenes Nicolds Chapa Nieto”, en
Tepeximilpa. Nos solicitaron la atencion
de rama caida de un arbol.

Julio 2025

e Preparacion de materiales para la
comision de Administracion.

e Elaboracion y Seguimiento de oficios.

e Apoyo en la solicitud de una nutridloga
para muestra pedagodgica en la Escuela
Secundaria Técnica N°39.

e Capacitacion para docentes en Tlalpan,
para mejorar sus herramientas de estudio.

e Apoyo en la solicitud de cuentacuentos
para la Escuela Secundaria Técnica
N°112, en Colonia Vistas del Pedregal.

En total, la concejalia a mi cargo tuvo 43
actividades propias, ademas de Ilas
realizadas en coordinacién con la Alcaldia.
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Oficios

Durante el periodo que se informa, la concejalia ingresd un total de 83 oficios
con el siguiente resultado:

68 20

Atendidos En proceso

Clasificacion por tipo de oficios:

61 7 10

Reiterativos Procesos
administrativos
internos del Concejo

Atencion
Ciudadana

Principales temas:

@
‘ Solicitud de espacios en la Alcaldia.

>

@a@ Drenaje, desazolve y fuga de agua.

Servicios de proteccion civil.

(T .
o) APOYO con transporte gratuito.

wjﬁ Poda de arboles.

Apoyo para actividades escolares.

ElEI.
e
EI=g
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Respecto a los temas de servicios solicitados por Direccion General, se

identifican las siguientes Areas de la Alcaldia:

Unidad de Gestion de Riesgos y Proteccion Civil.

Direccion General de Derechos Culturales, Educativos, de Ciencia y
Tecnologia.

Servicios Urbanos.

Direccion General de Asuntos Juridicos y de Gobierno.

Obras y Desarrollo Urbano.

Unidad de Transparencia.

Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Fomento Econdmico.

Las colonias y pueblos de la Alcaldia Tlalpan, que hemos atendido son las

siguientes:

2da Seccion.

Bosques del Pedregal.
Colonia Tlalpan Centro.
Colonia Fuentes Brotantes.
Colonia Floresta Coyoacan.
Villa Coapa.

Colonia San Fernando.
Colonia Miguel Hidalgo leray

Pueblo de Santo Tomas Ajusco.
Pueblo de San Miguel Ajusco.
Pueblo de San Miguel Topilejo.
Colonia Cipréses.

Colonia Tecorral.

Pueblo de San Pedro Martir.
Arenal Tepepan.

Granjas Coapa.

Vistas del Pedregal.

Atendiendo un total de 16 colonias y pueblos de nuestra demarcacion, con el
compromiso de seguir trabajando por el bienestar de las y los vecinos de
Tlalpan.
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Mapa de las colonias y pueblos a los que se dio atenciéon
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Impacto General de las Actividades en Territorio y Gestion

Se reforzé el
contacto directo con
vecinos, atendiendo
problematicas en 16
colonias y pueblos.

Se consolidé una
concejalia activa, con
mas de 40 actividades
propias, ademas del
trabajo en sesiones y
mesas de trabajo

Se priorizo la
educacion y apoyo
escolar, con recorridos
y actividades
pedagogicas.
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Numeralia

10

Sesiones del Concejo

83 76 40

- Actividades propias de
Oficios la concejalia

Actividades
institucionales

Registro de actividad por categoria

Sesiones del Concejo .
Mesas de Trabajo del Concejo

Actividades Institucionales 40
Sesiones de la Comision de Administracion -
Sesiones de la Comision de Obras y Desarrollo Urbano .
Sesiones de la Comision de Bienestar e Igualdad Sustantiva

Sesiones de la Comision de Educacion, Ciencia y Tecnologia .

Reuniones vecinales

Atencion de vecinos en la concejalia

10
10
)
— u
Actividades de la concejalia
)
20 40 60 80

Oficios ingresados

0 100

Se destaca las actividades propias de la concejalia, la atencion a
vecinos en la concejalia, asi como los oficios ingresados por la
misma, con lo cual reafirmamos el compromiso de acercarnos a las
y los vecinos de Tlalpan, para atender y orientarlos en sus solicitudes
sobre sus necesidades.
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Se llevaron a cabo 10 sesiones en general en la Comision de
Administracion, reforzando la rendicidon de cuentas en el ejercicio
del gasto publico.

Se estuvo presente en la mayoria de las sesiones de Comisiones,
llevando recomendaciones a cada una de ellas, para contribuir en la

rendicion de cuentas y supervision de las acciones de gobierno de la
Alcaldia.

Grafica de asistencia a
las Comisiones de
trabajo en naumero

Sesiones de la Comisién de Educacion  Sesiones de la Comision de Administracion
9 10

Sesiones de la Comision de Bienestar Sesiones de la Comisiéon de Obras
10 9
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Participé en las mesas de trabajo del Concejo, las cuales reforzaron
el trabajo interno de este 6rgano colegiado para tomar decisiones
importantes ante el Pleno, en beneficio de Tlalpan.

Grafica de asistencia a
sesiones y mesas de
trabajo del Concejo en
namero

Sesiones del Concejo
10

mesas de trabajo del Concejo
21
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Se ingresd un total de 83 oficios en este periodo 2024-2025,
atendiendo a 63 solicitudes de vecinas y vecinos. Marcando el
compromiso con Tlalpan, hemos ingresado 7 reiterativos, en
seguimiento de solicitudes pendientes.

Grafica de seguimiento
a oficios ingresados

Reiterativos
7

Oficios atentidos
63
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El trabajo de la concejalia no se limita a la participacion en las
sesiones del Concejo o en las comisiones de trabajo; también
implica una labor constante de gestion, acompanamiento y
organizacion interna.

Durante este primer ano, se desarrollaron un total de 76 diversas
actividades propias orientadas a fortalecer la operacion
administrativa, la planeacion técnica y la atencidn ciudadana
directa.

Estas acciones incluyen la elaboracion de informes, la logistica de
sesiones, la coordinacion con areas administrativas, asi como la
participacion en actividades escolares, culturales y comunitarias,
reflejando el compromiso cotidiano con el territorio.

16 44

Reuniones Vecinos atendidos en

vecinales la concejalia
o 6 o o e O o

4=

5 21

Capacitaciones a Recorridos a Planteles
docentes educativos
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Conclusiones

Concluir este primer ano de trabajo en el Concejo de la Alcaldia
Tlalpan es mirar atras con orgullo y hacia adelante con esperanza.
Ha sido un periodo de intenso aprendizaje, de fortalecimiento
institucional y de encuentro con la comunidad; un tiempo en el que
cada accion emprendida, cada gestion y cada sesion del Concejo se
convirtieron en espacios para construir, dialogar y servir.

Durante este ano, hemos trabajado con la conviccion de que el
servicio publico sélo tiene sentido cuando se traduce en
beneficios reales para las personas. Escuchar a las vecinas y
vecinos, acompahnar sus gestiones, supervisar el buen uso de los
recursos y promover la transparencia no son tareas menores: son
la esencia misma del compromiso que asumimos al representar
la voz ciudadana dentro del érgano colegiado de la Alcaldia.

El trabajo desarrollado en las distintas comisiones ha permitido
fortalecer la rendicion de cuentas, impulsar proyectos y dar
seguimiento a las acciones de gobierno con una Vvisién
responsable y humana. En el dmbito de la educacién, ciencia y
tecnologia, reafirmamos la importancia de invertir en el
conocimiento como motor de desarrollo y justicia social. En las
comisiones de Obras y Desarrollo Urbano, y de Bienestar e
Igualdad Sustantiva, asi como de Administracion, contribuimos a
generar acuerdos que se reflejan en mejores servicios, mayor
equidad y una gestion mas eficiente.
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Sin embargo, mas alla de los resultados institucionales, este ano
deja una huella humana profunda: el aprendizaje constante de
las voces que dia a dia nos recuerdan que Tlalpan es un mosaico de
comunidades vivas, de pueblos con historia, de barrios solidarios y
de colonias que aspiran a mejores condiciones de vida. En cada
visita, recorrido o reunion vecinal se renueva el sentido de nuestro
trabajo, nuestro compromiso con las vecinas y vecinos asi como la
motivacion de seguir sirviendo con empatia y cercania.

Quiero expresar un agradecimiento muy especial a mi equipo de
asesoras, quienes con su entrega, compromiso y profesionalismo
han sido una parte esencial de cada logro alcanzado. Su esfuerzo,
muchas veces silencioso pero constante, ha permitido dar
seguimiento puntual a las gestiones ciudadanas, preparar los
materiales técnicos, acompanar los recorridos y mantener siempre
viva la vocacion de servicio que distingue a esta concejalia. A cada
una de ustedes, mi reconocimiento sincero por ser parte
fundamental de esta labor colectiva.

De igual forma, extiendo mi gratitud a nuestra Alcaldesa, la Mtra.
Gabriela Osorio, por su apertura al didlogo, por su disposicion
permanente a la colaboracion y por confiar en el trabajo conjunto
como la mejor herramienta para transformar. Su liderazgo, cercano
y firme, ha sido clave para que el Concejo de la Alcaldia Tlalpan se
consolide como un espacio de coordinacion institucional y de
trabajo en unidad, donde la pluralidad se convierte en fortalezay no
en obstaculo.
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Mi reconocimiento también a todas las areas de la Alcaldia, por su
disposicion para atender las solicitudes ciudadanas, por abrir
espacios de colaboracion y por trabajar siempre con el compromiso
de hacer que cada accion de gobierno llegue a quienes mas lo
necesitan. Cada oficio atendido, cada mesa de trabajo y cada
jornada en territorio son el reflejo de que la coordinacion
interinstitucional puede generar resultados concretos y positivos
para nuestra comunidad.

El balance de este ano es alentador: hemos avanzado en la
consolidacion de mecanismos de participacion ciudadana,
como la Silla Ciudadana y las comparecencias de unidades
administrativas; fortalecimos la transparencia en el uso de los
recursos publicos; impulsamos programas sociales que atienden
directamente las necesidades de la poblacidon, y promovimos la
colaboracion entre alcaldias para resolver problemas comunes en
materia de seguridad, drenaje y desarrollo urbano. Todo ello nos
demuestra que cuando se trabaja con unidad, respeto y voluntad,
los resultados son tangibles.

No obstante, también reconocemos que los retos continuan. La
atencion a las escuelas, la mejora de la infraestructura
hidraulica, la rehabilitaciéon de espacios publicos, la inclusién de
grupos vulnerables y el fortalecimiento de la participacion
ciudadana siguen siendo tareas prioritarias. Estos desafios no
deben verse como obstaculos, sino como oportunidades para
redoblar esfuerzos y seguir demostrando que la politica puede y
debe estar al servicio de la gente.
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Mirar hacia adelante significa creer en el potencial de Tlalpany en la
capacidad de su gente para seguir transformando su entorno.
Significa confiar en que los lazos construidos entre ciudadania,
concejales y gobierno pueden sostener un proyecto comun de
bienestar, equidad y desarrollo sustentable.

Con fe en lo que viene, reafirmo mi compromiso de continuar
sirviendo con transparencia, empatia y determinacion. Seguiré
siendo un concejal cercano, que escucha, gestiona y acompana; un
aliado de las y los tlalpenses en la busqueda de soluciones que
hagan de nuestra Alcaldia un lugar mas justo, ordenado y solidario.

Tlalpan tiene un enorme potencial, y cada paso dado este ano ha
sido una semilla sembrada en tierra fértil. Con el trabajo colectivo,
con la union de esfuerzos y con la participacion activa de la
ciudadania, estoy convencido de que lo mejor esta sucediendo y hay
mMas por venir.

Porque cuando se trabaja con corazdn, con honestidad y con
esperanza, los resultados trascienden los informes y se convierten en
bienestar real para la gente.

Sigamos avanzando juntos, con la mirada puesta en el futuro y con
la certeza de que servir es una de las formas mas nobles de
transformar.

Roberto Isael Porras Flores
CONCEJAL DE TLALPAN
2024-2027
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