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Mtra. Gabriela Osorio Hernandez, Alcaldesa en Tlalpan, con fundamento en los articulos 122,
Apartado A, Fraccion VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 numerales 1
y 4, 53, Apartado A, numerales 1y 2, 12 Apartado B numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad
de México; 6 Fraccion XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9, 16, 20, 21,
29, 30, 31 Fracciones | y lll y 35 Fraccion | de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2,
3,4, 5,7, 8 Fraccion Ill, 11y 51 dltimo parrafo de la Ley del Sistema de Planeacidon del Desarrollo de la
Ciudad de México; 3 Fracciones XX, XXl y XXII, 10, 50, 52, 53, 61 Fraccion |y 67 de la Ley del Derecho
al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 28 y 30 del Reglamento de la Comision
Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social; asi como en el “Acuerdo por el cual se dan a
conocer los Lineamientos para la elaboracion de las Reglas de operacién de los programas sociales
para el ejercicio 2025", publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, nimero 1514 Bis, en
fecha 26 de diciembre de 2024, por el Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de la Ciudad
de México, emito el siguiente:

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DA A CONOCER LA CONVOCATORIA DEL
PROGRAMA SOCIAL “CIiRCULOS MARIPOSAS”

Con base en la publicacion del aviso por el que se dan a conocer las reglas de operacién del
programa social “Circulos Mariposas” en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, del dia 06
de febrero, se convoca a la ciudadania, que reudnan los requisitos mencionados en las reglas
de operacidén, a participar en la convocatoria como personas beneficiarias facilitadoras de
servicios.

Objetivo

Construir 30 comunidades vy territorios incluyentes (Circulos Mariposas) para fortalecer la
igualdad sustantiva de mujeres, hombres y poblacién LGBTTTIQ+, mediante actividades y
servicios con enfoque de derechos humanos desde las perspectivas de género vy
construccion de paz, que beneficiara a 9,100 mujeres y hombres de 15 afios y mas de la
demarcacion.

Bases
1. Requisitos

Las personas interesadas en participar como beneficiarias facilitadoras de servicios en el
presente programa social, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Requisitos Generales
Personas Beneficiarias facilitadoras de servicios
1. Ser habitante, preferentemente, de colonias, barrios y pueblos con mayor incidencia de
delitos de género en Tlalpan (al menos el 80% de las personas beneficiarias
facilitadoras de servicios deberan habitar en Tlalpan);
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. Ser mujer u hombre, mayor de 18 afos;
. No ser persona trabajadora de la administracion publica del Gobierno de la Alcaldia
Tlalpan, bajo régimen laboral alguno;

4. No ser persona beneficiaria de apoyos econémicos en el marco de algin programa
social o accién social de la misma naturaleza por el Gobierno de la Alcaldia Tlalpan;

5. En caso de haber participado en programa o accidon social en el ejercicio 2024 o
ejercicios previos, contar con expediente en orden y no haber sido reportado o haber
sido dada de baja definitiva.

6. Compromiso para el cumplimiento de los objetivos y metas del programa social.

W N

Adicionalmente, para Personas Asesoras Juridicas:

7. Ser mujer u hombre mayor de 18 afos;

8. Contar con estudios en Derecho (titulo o cédula profesional);

9. Preferentemente contar con formacion en derechos humanos, perspectivas de género,
masculinidades o LGBTTTIQ+ (curriculum y documentos que acrediten los cursos, talleres y
diplomados en la materia);

10. Preferentemente contar con experiencia de atenciéon a mujeres, hombres (desde la
perspectiva de masculinidades) y poblacion LGBTTTIQ+ y las normatividades
correspondientes (se aplicara entrevista por competencias);

11. Capacidad de deteccion de problematicas derivadas durante el servicio de asesoria;

Adicionalmente, para Personas Asesoras en Psicologia:

7. Ser mujer u hombre mayor de 18 afos;

8. Contar con estudios en Psicologia Clinica (titulo o cédula profesional);

9. Preferentemente contar con formacién en derechos humanos, perspectivas de género,
masculinidades o LGBTTTIQ+ (curriculum y documentos que acrediten los cursos, talleres y
diplomados en la materia);

10. Preferentemente contar con experiencia de atenciéon a mujeres, hombres (desde la
perspectiva de masculinidades) y poblacion LGBTTTIQ+ (se aplicard entrevista por
competencias);

11. Capacidad de deteccion de problematicas derivadas durante la atencion psicoldgica;

Adicionalmente, para Talleristas de integracion comunitaria y Talleristas para la igualdad:

7. Ser mujer u hombre mayor de 18 afos (al menos el 60% de las personas talleristas deberan
ser mujeres);

8. Contar con estudios de nivel superior (titulo o cédula), preferentemente en areas de
ciencias sociales o afines;

9. Preferentemente contar con formacién en derechos humanos, perspectivas de género,
masculinidades o LGBTTTIQ+ (curriculum y documentos que acrediten los cursos, talleres y
diplomados en la materia);
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10. Habilidades en la busqueda, organizacién y formacién de contenidos destinados a la
difusion;

11. Manejo de Tecnologias de la informacién para la ensefianza presencial y en linea
(classroom, videoconferencias, formularios de Google, etc.);

12. Presentar una propuesta de plan de trabajo del taller (relacionado con los temas
mencionados en las presentes reglas de operacion en el numeral 8.3.4), definiendo poblacién
objetivo (mujeres, hombres o poblaciéon LGBTTTIQ+), el objetivo del taller y ejemplos del
proceso formativo (se realizara entrevista por competencias);

13. Habilidades de ensefianza mediante procedimientos cooperativos y ludicos (se realizard
entrevista por competencias);

14. Facilidad de palabra, expresion fluida y dinamica;

Adicionalmente, para Apoyos Técnicos Territoriales:

7. Ser mujer u hombre mayor a 18 afios;

8. Contar con estudios a partir de nivel medio superior (certificado de bachillerato o tira de
materias de nivel superior o titulo o cédula), en su caso, preferentemente con formacion en
areas de ciencias sociales o afines;

9. Preferentemente contar con capacitacion en derechos humanos, perspectivas de género,
masculinidades o LGBTTTIQ+ (curriculum y documentos que acrediten los cursos, talleres y
diplomados en la materia);

10. Experiencia en el manejo de hoja de cdélculo, nivel basico a intermedio (habilidades de
capturar, agrupar y ordenar bases de datos, uso de férmulas etc.), manejo de tecnologias de
la informacion para la ensefianza (classroom, videoconferencias, formularios de Google, etc.)
se realizara entrevista por competencias;

11. Habilidades en la busqueda, organizacién y formacién de contenidos destinados a la
difusion;

12. Facilidad de palabra, expresion fluida y dinamica;

13. Capacidad operativa para implementacion de actividades en territorio;

No podran ser personas beneficiarias de este programa social aquellas que pertenezcan a otros
programas sociales similares del Gobierno de la Ciudad de México, ni aquellas personas

trabajadoras activas en el servicio publico en cualquier nivel y dmbito de la Administracion
Publica de la Alcaldia Tlalpan.

Actividades a Desarrollar

Personas Asesoras Juridicas y en Psicologia;

1) Proporcionar servicios de asesoria y atencion comunitaria con perspectivas de género,
masculinidades y LGBTTTIQ+ a la poblacion habitante de colonias, barrios y pueblos
con mayor incidencia de delitos de género, en los circulos mariposas instalados a lo
largo de la demarcacion territorial Tlalpan;
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2) Registro y sistematizaciéon de los servicios otorgados a mujeres por violencia de
género;

3) Elaboracion de informes mensuales de actividades;

4) Participaciéon en los eventos y actividades convocadas por las Unidades
Administrativas Responsables indicadas en el numeral 4 de las reglas de operacion;

5) Participar en las necesidades logisticas de implementacién de jornadas de servicios
de la demarcacion territorial Tlalpan (apoyo en la instalaciéon y levantamiento de sus
espacios de trabajo en territorio);

6) Participar en la difusiéon de las actividades y servicios disponibles en los Circulos
Mariposas.

Talleristas para la Igualdad:

1) Elaboracién e implementacion del plan de trabajo de talleres, integrando las
perspectivas de género, masculinidades y LGBTTTIQ+ de acuerdo a la siguiente
estructura: a) temdticas: fomento de las autonomias de las mujeres y poblacién
LGBTTTIQ+, igualdad sustantiva, corresponsabilidad en los trabajos domésticos no
remunerados y de cuidados, masculinidades no tradicionales, derechos sexuales y
reproductivos y prevencion de las violencias de género, para mujeres, hombres y
poblacién LGBTTTIQ+; b) desarrollo: actividad detonadora, desarrollo del tema y
actividad de aprendizaje; c) Duracién: maximo 60 minutos, sesion Unica; d) Modalidad:
presencial y/o virtual; e) Horarios: abierto, requeridos por las Unidades Administrativas
responsables sefaladas en el numeral 4 de las reglas de operacién;

2) Impartir los talleres en las colonias, barrios y pueblos con mayor incidencia de delitos
de género, en los Circulos Mariposas instalados en la demarcacion Tlalpan;

3) Registroy sistematizacién de la poblacién alcanzada por los talleres;

4) Elaboracién de informes mensuales de actividades;

5) Participacién en los eventos y actividades convocadas por las Unidades
Administrativas Responsables indicadas en el numeral 4 de las reglas de operacion;

6) Participar en las necesidades logisticas de implementacién de jornadas de servicios
de la demarcacion territorial Tlalpan (apoyo en la instalacion y levantamiento de sus
espacios de trabajo en territorio);

7) Participar en la difusiéon de las actividades y servicios disponibles en los Circulos
Mariposas;

Talleristas de integracion comunitaria:

1) Elaboracién e implementacion del plan de trabajo de talleres, integrando las
perspectivas de género, masculinidades y LGBTTTIQ+ de acuerdo a la siguiente
estructura a) tematicas: actividades ludico-recreativas, vinculadas a derechos
humanos, a través de cine debates, talleres de lectura, pintura, danza, activacion fisica
y toda aquella actividad que promueva y visibilice a las poblaciones objetivo b)
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desarrollo de las actividades y derecho humano al que se vincula; ¢) Duracién: maximo
60 minutos, sesién Unica; d) Modalidad: presencial y/o virtual;, €) Horarios: abierto,
requeridos por las Unidades Administrativas responsables sefialadas en el numeral 4
de las reglas de operacién ;

2) Impartir los talleres en las colonias, barrios y pueblos con mayor incidencia de delitos
de género, en los Circulos Mariposas instalados en la demarcacién Tlalpan;

3) Registro y sistematizacion de la poblacion alcanzada por los talleres;

4) Elaboracién de informes mensuales de actividades;

5) Participacion en los eventos y actividades convocadas por las Unidades
Administrativas Responsables indicadas en el numeral 4 de las reglas de operacion;

6) Participar en las necesidades logisticas de implementacién de jornadas de servicios
de la demarcacion territorial Tlalpan (apoyo en la instalaciéon y levantamiento de sus
espacios de trabajo en territorio);

7) Participar en la difusién de las actividades y servicios disponibles en los Circulos
Mariposas

Personas de Apoyos Técnicos Territoriales:

1) Apoyo en el Disefio y aplicacion de encuestas de satisfaccion;

2) Apoyo en el Disefio y aplicacion del diagnéstico participativo en los Circulos
Mariposas en el territorio;

3) Integracién de expedientes y archivo;

4) Captura y sistematizacién de informacion (talleres, asesorias, encuestas de
satisfaccion, diagnoésticos, listas de asistencias);

5) Logistica para trabajo en territorio y talleres;

6) Elaboracion de cronograma de trabajo;

7) Enlacey seguimiento con Talleristas y Personas Asesoras;

8) Informe mensual de actividades;
9) Participacion en los eventos y actividades convocadas por las Unidades
Administrativas responsables indicadas en el numeral 4 de las reglas de operacion;
10)Participar en las necesidades logisticas de implementacion de jornadas de servicios
de la demarcacion territorial Tlalpan (apoyo en la instalacion y levantamiento de sus
espacios de trabajo en territorio);

11)Participar en la difusion de las actividades y servicios disponibles en los Circulos
Mariposas.

2. Documentacion
Las personas interesadas en participar como beneficiarias facilitadoras de servicios, deberan
presentar documentacion legible, sin tachaduras ni enmendaduras, en copia y original para

cotejo.

Personas Beneficiarias Facilitadoras de Servicios
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Para Personas Asesoras Juridicas y en Psicologia

1. Solicitud de ingreso y entrevista para personas beneficiarias facilitadoras de servicios
(formato proporcionado por la Direccién de Fomento a la Equidad de Género e Igualdad
Sustantiva al momento de la entrega de documentacion);

2. Identificacién oficial vigente con fotografia (credencial de elector o pasaporte o cédula
profesional);

3. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), solo en caso de que la CURP no aparezca en
la identificacion oficial presentada;

4. Comprobante de domicilio, expedido en los ultimos tres meses (agua, predial, teléfono,
gas, luz), solo en caso de que no aparezca en la identificacion oficial presentada;

5. Curriculum vitae firmado en cada hoja, de acuerdo con la actividad que pretende realizar,
en caso de contar con comprobantes de diplomados o capacitaciones en las tematicas
especificadas, anexarlos (méximo tres documentos probatorios);

6. Cédula profesional o titulo

Talleristas para la Igualdad:

1. Solicitud de ingreso y entrevista para personas beneficiarias facilitadoras de servicios
(formato proporcionado por la Direccién de Fomento a la Equidad de Género e Igualdad
Sustantiva al momento de la entrega de documentacion);

2. Identificacion oficial vigente con fotografia (credencial de elector o pasaporte o cédula
profesional);

3. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), solo en caso de que la CURP no aparezca en
la identificacion oficial presentada;

4. Comprobante de domicilio, expedido en los ultimos tres meses (agua, predial, teléfono,
gas, luz), solo en caso de que no aparezca en la identificacion oficial presentada;

5. Curriculum vitae firmado en cada hoja, de acuerdo con la actividad que pretende realizar,
en caso de contar con comprobantes de diplomados o capacitaciones en las tematicas
especificadas, anexarlos (mdaximo tres documentos probatorios);

6. Contar con un plan de trabajo del taller que se llevara a cabo con los siguientes temas:
fomento de las autonomias de las mujeres y de la poblacién LGBTTTIQ+, igualdad sustantiva,
corresponsabilidad en los trabajos domésticos no remunerados y de cuidados,
masculinidades no tradicionales, derechos sexuales y reproductivos y prevencion de las
violencias de género, para exponerlo verbalmente durante su entrevista.

7. Cédula profesional o titulo.

Talleristas de Integracion Comunitaria:

1. Solicitud de ingreso y entrevista para personas beneficiarias facilitadoras de servicios
(formato proporcionado por la Direccion de Fomento a la Equidad de Género e Igualdad
Sustantiva al momento de la entrega de documentacion);
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2. Identificacién oficial vigente con fotografia (credencial de elector o pasaporte o cédula
profesional);

3. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), solo en caso de que la CURP no aparezca en
la identificacion oficial presentada;

4. Comprobante de domicilio, expedido en los ultimos tres meses (agua, predial, teléfono,
gas, luz), solo en caso de que no aparezca en la identificacion oficial presentada;

5. Curriculum vitae firmado en cada hoja, de acuerdo con la actividad que pretende realizar,
en caso de contar con comprobantes de diplomados o capacitaciones en las tematicas
especificadas, anexarlos (méximo tres documentos probatorios);

6. Contar con un plan de trabajo del taller que debera estar vinculado a derechos humanos de
las poblaciones objetivo, a través de actividades lidicas como: cine debates, lecturas, pintura,
danza, activacion fisica, etc. para exponerlo verbalmente durante su entrevista.

7. Cédula profesional o titulo.

Ve

Para Apoyos técnicos territoriales

1. Solicitud de ingreso y entrevista para personas beneficiarias facilitadoras de servicios
(formato proporcionado por la Direccién de Fomento a la Equidad de Género e Igualdad
Sustantiva al momento de la entrega de documentacion);

2. ldentificacion oficial vigente con fotografia (credencial de elector, pasaporte o cédula
profesional);

3. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), solo en caso de que la CURP no aparezca en
la identificacion oficial presentada;

4. Comprobante de domicilio, expedido en los ultimos tres meses (agua, predial, teléfono,
gas, luz), solo en caso de que no aparezca en la identificacion oficial presentada;

5. Curriculum vitae firmado en cada hoja, de acuerdo con la actividad que pretende realizar,
en caso de contar con comprobantes de diplomados o capacitaciones en materia de
derechos humanos de las mujeres y violencia de género, anexarlos (maximo tres
documentos probatorios);

6. Certificado de bachillerato o historial académica de avance de créditos de nivel superior
sellada por la institucion emisora o cédula profesional o titulo.

3. Procedimiento de acceso
3.1 Registro de Solicitudes

Las personas interesadas en formar parte de este programa social como personas
beneficiarias facilitadoras de servicios deberan:

-Llevar a cabo su registro del 06 al 12 de febrero de 2025
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-Cumplir con lo establecido en los requisitos y documentacion mencionadas en las reglas de
operacién de la presente convocatoria; adicionalmente solicitar una cita de entrevista al
correo: programacirculosmariposa@gmail.com

-Una vez que la persona interesada cuente con la cita para entrevista (las cuales se llevaran
a cabo de lunes a viernes de 10:00 a 16:00 hrs. debera presentarse el dia y horario asignado
con su documentacion legible, sin tachaduras ni enmendaduras, en _copia y original para
cotejo en las oficinas de la Direccién de Fomento a la Equidad de Género e Igualdad
Sustantiva, ubicadas en la calle Moneda S/N, interior del parque Juana de Asbaje, Col.
Tlalpan Centro, Alcaldia de Tlalpan, C.P. 14000.

- Los formatos que sean proporcionados por la Direcciéon de Fomento a la Equidad de Género
e lgualdad Sustantiva, deberan llenarse con tinta azul, letra clara y legible;

- Las personas solicitantes que hayan cumplido satisfactoriamente con los requisitos y
documentacion, contaran con un Folio el cual fungira como comprobante de registro.

- La persona solicitante podra conocer el estado de su tramite y su aceptacién o no al
programa social a través de la lista de personas aceptadas que se publicara en la pagina de
internet de la Alcaldia de Tlalpan https://www.tlalpan.cdmx.gob.mx , de acuerdo con las
fechas indicadas en esta convocatoria.

3.2 Criterios de seleccion de las personas beneficiarias y publicacion de resultados.

Personas Beneficiarias Facilitadoras de Servicios

- En los casos en que la demanda sea mayor a los espacios disponibles de personas
beneficiarias facilitadoras de servicios, el criterio de priorizacion sera el de ser habitante de
las 30 colonias, pueblos y barrios con mayor incidencia de delitos de género que son: San
Miguel Topilejo, San Andrés Totoltepec, San Pedro Martir, Pedregal de San Nicolas 1a Secc.,
Tlalmille, San Miguel Ajusco, Isidro Fabela, Santo Tomas Ajusco, Ampliacion Miguel Hidalgo
3a Secc., Ampliacion Miguel Hidalgo 4a Secc., Lomas de Padierna |, Héroes de Padierna,
Pedregal de San Nicolas 4a secc. |, Pedregal de San Nicolas 2a Secc., Ampliacién Miguel
Hidalgo 2a Secc., Mesa los Hornos, Miguel Hidalgo, Pedregal de San Nicolas 3a Secc., La
magdalena Petlacalco , Toriello Guerra, Bosques del Pedregal, Popular Santa Teresa, Santa
Ursula Xitla, Fuentes Brotantes Miguel Hidalgo (U Hab.), Granjas Coapa, Lomas Altas de
Padierna sur, Tlalcoligia, Chimalcoyoc, Los Volcanes y San Lorenzo Huipulco.

- En los casos en que la demanda sea mayor a los espacios disponibles de personas
beneficiarias facilitadoras de servicios, el criterio de priorizacién sera el de ser mujeres,
habitantes de las 30 colonias con mayor incidencia de delitos de género mencionadas en el
parrafo anterior.

- En los casos en que la demanda sea mayor a los espacios disponibles de personas
beneficiarias facilitadoras de servicios el criterio de priorizacion sera el mecanismo de
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aleatorizacion y sorteo para el otorgamiento de los apoyos y asi seleccionar de manera clara
a las personas beneficiarias facilitadoras de servicios.

Como criterio de seleccion de personas beneficiarias facilitadoras de servicios, se usara un
sistema de asignacion de puntajes, de acuerdo a cada perfil, que consistira en los siguientes
rubros:

a) Habitar en Tlalpan en colonias, barrios y pueblos de mayor incidencia de delitos de
género de la demarcacioén (+1 punto); habitar en Tlalpan , pero en colonias y barrios
que no formen parte de las colonias de mayor incidencia de delitos de género en
Tlalpan (+0.5 puntos);

b) Contar con cédula y titulo (+1 punto); contar con estudios a partir de nivel medio
superior (+0.5 puntos);

c) En caso de tener formacién en Derechos Humanos, perspectivas de género,
masculinidades o LGBTTTIQ+ (cursos, diplomados, talleres, etc.) (+1 punto general).
No se otorga un punto por cada documento probatorio;

d) En el caso de personas postulantes de apoyos técnicos territoriales, manejo de Excel
(+1 punto).

- La persona solicitante podra verificar su aceptacion al programa social a través de la lista de
personas aceptadas que se publicara en la pagina de internet de la alcaldia de Tlalpan
http://www.tlalpan.cdmx.gob.mx

- “No podran ser personas beneficiarias de este Programa Social aquellas que pertenezcan a
otro programa social similar del Gobierno de la Ciudad de México, ni aquellas personas
trabajadoras activas en el servicio publico en cualquier nivel y ambito de la Administracién
Publica Local”.

4. Operacion del programa social

4.1 Condiciones del apoyo a otorgar

El presupuesto que sera ejercido en apoyos economicos para 41 personas beneficiarias
facilitadoras de servicios es de $ 4, 099, 920.00 (cuatro millones noventa y nueve mil
novecientos veinte pesos 00/100 M.N.) y se describe a continuacion:

e 8 Personas Asesoras en Psicologia, quienes recibiran un apoyo econdmico durante 11
ministraciones (de febrero a diciembre) por un monto unitario mensual de $10,000.00 (diez
mil pesos 00/100 M.N.), lo que da un monto anual total de $ 880,000.00 (ochocientos
ochenta mil pesos 00/100 M.N.);

e 8 Personas Asesoras Juridicas, quienes recibiran un apoyo econdémico durante 11
ministraciones (de febrero a diciembre) por un monto unitario mensual de $10,000.00 (diez
mil pesos 00/100 M.N.), lo que da un monto anual total de $§ 880,000.00 (ochocientos
ochenta mil pesos 00/100 M.N.);
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e 8 Talleristas de Integraciéon Comunitaria, quienes recibiran un apoyo econémico durante 11
ministraciones (de febrero a diciembre) por un monto unitario mensual de $8,795.50 (ocho
mil setecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), lo que da un monto anual total de $
773,960.00 (setecientos setenta y tres mil novecientos sesenta pesos 00/100 M.N.)

e 8 Talleristas para la Igualdad, quienes recibiran un apoyo econdémico durante 11
ministraciones (de febrero a diciembre) por un monto unitario mensual de $8,795.50 (ocho
mil setecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), lo que da un monto anual total de $
773,960.00 (setecientos setenta y tres mil novecientos sesenta pesos 00/100 M.N.)

e 9 Apoyos Técnicos Territoriales, quienes recibiran un apoyo econémico durante 11 ministraciones
(de febrero a diciembre) por un monto unitario mensual de $8,000.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N),
lo que da un monto anual total de § 792,000.00 (setecientos noventa y dos mil pesos 00/100M.N.);

4.2 Entrega de bienes y servicios

Denominacién Numero de NG d Monto Mont itari
de personas personas Calendarizacién numero de unitario onto unttario Monto Mensual Monto Anual total
facilitadoras facilitadoras ENSTSCIoNES mensual ahitel
Personas Febrero a
Asesoras en 8 Diciembre 11 $10,000.00 | $ 110,000.00 $ 80,000.00 S 880,000.00
Psicologia
Personas Febrero a
Asesoras 8 Diciembre 11 $10,000.00 | $ 110,000.00 S 80,000.00 S 880,000.00
Juridicas
Talleristas
Inte;rzcién 8 gﬁ::‘:?, rae 11 $879500 | $ 9674500 | $ 70360.00 | $  773,960.00
comunitaria
Talleristas Febrero a
para la 8 Diciembre 11 $8,795.00 S 96,745.00 $ 70,360.00 S 773,960.00
Igualdad
Apoyos Febrero a
Técnicos 9 Diciembre 11 $8,000.00 S 88,000.00 $ 72,000.00 S 792,000.00
Territoriales
TOTAL 41 11 $ 372,720.00 S 4,099,920.00

4.3 Calendario de Actividades

Periodo de recepcion por Accion
Actividad Fecha Horarlc.>’de Area, ubicacion, correo e!gctronlco, teléfono y
atencion extension
Publicacion de Reglas de | 96 de
Operacion del Programa E%IDZFEFO N/A Direccién de Fomento a la Equidad de Género e
Social Igualdad Sustantiva, ubicadas en la calle
Moneda S/N, interior del parque Juana de
Registro para solicitud de | 06 al 12 de Asbaje, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia de Tlalpan,
; ista Vi 10:00 a C.P. 14000.
citas de entrevista via febrero de : :
COITeo 2025 16:00 hrs Teléfono: 55 54 83 15 00 ext. 5925y
55893910 56
Entrevista y recepciéon de | 07al13 10:00 a Correo:
documentacion para | de febrero : programacirculosmariposa@gmail.com
16:00 hrs
postulantes a personas | de 2025
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Periodo de recepcion por Accion
.. Horario de Area, ubicacioén, correo electrénico, teléfono
Actividad Fecha g ! ! . ! y
atencion extension

facilitadoras de servicios del
Programa Social

Direccion de Fomento a la Equidad de Género e
Igualdad Sustantiva, ubicadas en la calle Moneda

.. S/N, interior del parque Juana de Asbaje, Col.
Seleccién de  personas

o . 14 de Tlalpan Centro, Alcaldia de Tlalpan, C.P. 14000.
beneficiarias facilitadoras de | (0 | Teléfono: 55 54 83 15 00 ext. 5925 y 55 89 39 10
servicios  del  Programa 56
Social 2025

ocia Correo:

programacirculosmariposa@gmail.com

14 de Pagina oficial de la Alcaldia Tlalpan
Publicacion de resultados febrerode | - http://www.tlalpan.cdmx.gob.mx
2025

Direccién de Fomento a la Equidad de Género e
Igualdad Sustantiva, ubicadas en la calle
Moneda S/N, interior del parque Juana de

17 de Asbaje, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia de Tlalpan,
febrero al
Desempeiio de actividades 31 C.F. 14000.
P diciembre Teléfono: 55 54 83 15 00 ext. 5925y
de 2025 558939 10 56

Correo:
programacirculosmariposa@gmail.com

5. Tratamiento de datos personales

El manejo de los datos personales que se recaben de las personas beneficiarias y de las
personas beneficiarias facilitadoras de servicios se realizard conforme a lo establecido en la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México y en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México.

6. Informes, quejas y aclaraciones

Las personas interesadas podran consultar y/o solicitar informacién sobre los requisitos y
procedimientos de participacion en las oficinas de la Direccién de Fomento a la Equidad de
Género e Igualdad Sustantiva, ubicadas en calle moneda s/n, interior del Parque Juana de
Asbaje, Col. Tlalpan Centro, C.P.14000, Alcaldia de Tlalpan en un horario de lunes a viernes de
10:00 a 15:00 horas.

En caso de alguna queja derivada del presente programa social, las personas interesadas
podran presentar por escrito su inconformidad, sefalando su nombre completo, direccion
para recibir notificaciones, teléfono de contacto, los presuntos hechos que constituyen su
inconformidad o queja, adjuntando los documentos relacionados con el asunto.
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Para interponer cualquier queja o aclaracién sobre el presente programa social, la persona
interesada debera dirigirla a la Direcciéon General de Bienestar e Igualdad Sustantiva,
presentandola directamente en sus oficinas ubicadas en calle José Maria Morelos #27, Col.
Tlalpan Centro I, C.P. 14000, Alcaldia Tlalpan, en un horario de lunes a viernes de 10:00 horas
a las 15:00 horas, instancia que le dara respuesta en un plazo maximo de 15 dias habiles.

En caso de que la Alcaldia Tlalpan no resuelva la queja, las personas podran presentar quejas
por considerarse indebidamente excluidos del programa social o por incumplimiento de la
garantia de acceso al mismo ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México, o bien
registrar su queja a través del Servicio Publico de Localizacion Telefénica, LOCATEL, quien
debera turnarla a la Procuraduria Social para su debida investigacion y en su caso a la
instancia correspondiente. De la misma forma, a la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México.

7. Disposiciones Finales

Este Programa Social atendera las disposiciones sanitarias vigentes en cada momento en la
Ciudad de México.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta
prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a
los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en la Ciudad de
México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Lo anterior, de conformidad con el articulo 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad
Social para la Ciudad de México.

Todos los formatos y tramites a realizar son gratuitos.

TRANSITORIO
Tlalpan, Ciudad de México, a 06 de enero de 2025

Mtra. Gabriela Osorio Hernandez
Alcaldesa de Tlalpan



